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Crynodeb
Gweithredol

Mae gan swyddfeydd post rél gymdeithasol ac economaidd bwysig yn y cymunedau y
maent yn eu gwasanaethu. Ond oherwydd technoleg newydd, y newid mewn dulliau
byw, a dewis ehangach o ffyrdd o gael at wasanaethau, mae pobl yn ymweld llai &
swyddfeydd post. Cododd colledion y rhwydwaith o tua £2 filiwn yr wythnos yn 2005 i
bron i £4 miliwn yr wythnos y llynedd, ac maent yn debygol o gynyddu ymhellach oni
bai bod camau'n cael eu cymryd i wneud y rhwydwaith yn fwy cynaliadwy.

Fodd bynnag, mae'r Llywodraeth yn dal yn ymrwymedig i gynnal rhwydwaith o
swyddfeydd post sy'n cwmpasu Prydain gyfan, ac mae'n sefydlu polisi a fframwaith
ariannol newydd i gyflawni hyn. Ar 14 Rhagfyr 2006, cychwynnodd y Llywodraeth
ymgynghoriad cyhoeddus 12 wythnos o hyd ynglyn ag amrywiaeth o fesurau
arfaethedig, gyda buddsoddiad o hyd at £1.7 miliwn yn sail iddynt, i foderneiddio ac
ail-lunio'r rhwydwaith a'i roi ar sylfaen gadarn.

Derbyniasom dros 2,500 o ymatebion, ac mae rhagor o fanylion ynglyn a'r rhain wedi
eu darparu yn adran 1y ddogfen hon ac yn Atodiad A. Mae'r ddogfen hon yn crynhoi'r
ymatebion i'r saith cwestiwn penodol a ofynnwyd yn y ddogfen ymgynghori, ynghyd a
sylwadau ehangach ar y rhwydwaith swyddfeydd post a'i rol a'i gyfeiriad i'r dyfodol. Y
mae hefyd yn cyflwyno penderfyniadau'r Llywodraeth yng ngolau'r ymgynghoriad.

Yn neilltuol, mae'r Llywodraeth wedi penderfynu (yn amodol ar ganiatad yr UE i roi
cymorth gwladwriaethol) y bydd yn darparu noddiant ariannol hyd at gyfanswm o £1.7
biliwn erbyn 2011 i gefnogi'r newidiadau angenrheidiol i'r rhwydwaith, er mwyn ei roi
ar sylfaen fwy sefydlog a darparu cefnogaeth barhaus i'r rhwydwaith cymdeithasol.

Byddwn yn cyflwyno fframwaith newydd o feini prawf mynediad sylfaenol ar gyfer
cynnal rhwydwaith cenedlaethol o swyddfeydd post ac, yn neilltuol, ar gyfer amddiffyn
cwsmeriaid bregus mewn ardaloedd trefol, gwledig a phellennig difreintiedig:

e Ar lefel genedlaethol, 99% o boblogaeth y DU i fod o fewn 3 milltir i'w
swyddfa bost agosaf, a 90% o'r boblogaeth i fod o fewn 1 filltir iddi.

e 99% o'r boblogaeth gyfan mewn ardaloedd trefol difreintiedig ledled y DU i
fod o fewn 1 filltir i'r swyddfa bost agosaf.

e 95% o'r boblogaeth drefol gyfan ledled y DU i fod o fewn 1 filltir i'w swyddfa
bost agosaf.
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© 95% o'r boblogaeth wledig gyfan ledled y DU i fod o fewn 3 milltir i'w
swyddfa bost agosaf.

Yn ychwanegol at hynny, ar gyfer pob ardal cod post unigol:

o 95% o boblogaeth yr ardal cod post i fod o fewn 6 milltir i'w swyddfa bost
agosaf.

Wrth gymhwyso'r meini prawf hyn, bydd gofyn i Post Office Ltd gymryd i ystyriaeth
rwystrau megis afonydd, mynyddoedd a chymoedd, traffyrdd, a mordeithiau i
ynysoedd, er mwyn osgoi caledi gormodol.

Wrth lunio cynlluniau ardal, bydd Post Office Ltd yn ystyried, yn ogystal: argaeledd
cludiant cyhoeddus a dulliau eraill o gael at wasanaethau allweddol; demograffeg leol;
a'r effaith ar economiau lleol.

Bydd gofyn i Post Office Ltd sicrhau y bydd 95% o'r boblogaeth o fewn 6 milltir i'w
swyddfa bost agosaf, ym mhob ardal cod post yn ddieithriad, erbyn diwedd
gweithrediad y cynllun ardal leol.

Bydd noddiant ariannol y Llywodraeth yn cefnogi newidiadau strategol i'r rhwydwaith.
Bydd 2,500 o swyddfeydd post yn cael eu cau, gan greu cyfleusterau eraill i wneud
iawn am hynny, oddi mewn i'r fframwaith meini prawf mynediad uchod. Mae'r
Llywodraeth yn disgwyl y bydd Post Office Ltd yn gweithredu hyn dros gyfnod o 18
mis, gan ddechrau yn ystod haf 2007. Bydd Post Office Ltd yn sefydlu lleoliadau
Allgymorth newydd i'w gwneud yn bosibl cael at wasanaethau, a bydd y Llywodraeth
yn darparu cefnogaeth ar gyfer tua 500 o'r rhain er mwyn lliniaru effaith cau
swyddfeydd post.

Bydd cyfrif newydd yn cael ei gyflwyno i olynu cyfrif cerdyn Swyddfa'r Post, ac fe fydd
ar gael ledled Prydain ac ar yr un telerau cymhwyster ag sy'n bodoli'n awr. Bydd y
Llywodraeth yn gwahodd tendrau am y gwasanaeth hwn yn unol & rheolau'r UE.

Bydd Post Office Ltd yn llunio cynlluniau ardal ar gyfer cau swyddfeydd post, ac ar
gyfer newidiadau eraill yn y ddarpariaeth o wasanaethau, oddi mewn i'r fframwaith
uchod. Bydd Post Office Ltd yn cychwyn y broses hon ar unwaith, a gyda hyn bydd yn
ymofyn gwybodaeth a mewnbwn gan bartion perthnasol, gan gynnwys Postwatch,
is-bostfeistri ac awdurdodau lleol, wrth i gynigion ar gyfer cynlluniau ardal gael eu
datblygu ar gyfer ymgynghori cyhoeddus lleol.

Yn genedlaethol, fe fydd oddeutu 50-60 o gynlluniau ardal, a fydd wedi eu sylfaenu'n
bennaf ar grwpiau o etholaethau seneddol, ond gan ganiatdu'r hyblygrwydd i Post
Office Ltd a Postwatch sefydlu ffiniau gwahanol lle mae ystyriaethau lleol yn gorfodi
hynny.

Bydd pob cynllun ardal leol unigol yn destun ymgynghoriad cyhoeddus 6 wythnos o
hyd. Mae rol Postwatch ac awdurdodau lleol yn natblygiad cynigion ar gyfer cau
swyddfeydd post, a newidiadau eraill, ac ar gyfer ymgynghori lleol yn eu cylch, wedi ei
hegluro mewn Memorandwm Cyd-ddealltwriaeth sydd wedi ei lofnodi gan Post Office
Ltd a Postwatch, ac sy'n cael ei ddisgrifio'n fanylach isod. Wrth lunio'r Memorandwm
Cyd-ddealltwriaeth hwn, mae Post Office Ltd a Postwatch wedi gwneud defnydd
helaeth o'r gwersi a ddysgwyd o'r rhaglen Ailddyfeisio Trefol.
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Bydd y broses hon yn caniatdu cyfle hefyd i bwyso a mesur sut y gall awdurdodau lleol
gydweithio'n well & Post Office Ltd i sianelu rhagor o fusnes drwy swyddfeydd post,
er mwyn cryfhau eu hyfywdra. Bydd yn gyfle hefyd i archwilio'r posibiliadau o gydletya
neu gydleoli gwasanaethau swyddfa bost a chyfleusterau awdurdodau lleol dan y
rhaglen ar gyfer newid y rhwydwaith, neu'n ehangach wrth sefydlu gwasanaethau
Allgymorth.

Mewn perthynas & phenderfyniadau ar ddarparu gwasanaethau swyddfa bost, byddwn
yn gweithio ar gynigion ar gyfer datganoli mwy o'r cyfrifoldeb amdanynt i lefel leol ar &l
2011; a byddwn yn gweithio ar gynigion ar gyfer darparu mwy o hyblygrwydd ar gyfer

penderfyniadau lleol ar ariannu.



Adran 1;

Cyflwyniad

Y cefndir

Mae swyddfeydd post yn wynebu her hirdymor. Mae datblygiadau mewn technoleg ac
mewn sianelau darparu gwasanaethau — megis gwasanaethau ar-lein, e-bost, a
gwasanaethau bancio ac adwerthu dros y ffén a'r rhyngrwyd — yn ei gwneud yn
gynyddol bosibl i bobl wneud dewisiadau ynglyn & sut y maent yn cyfathrebu ac yn
masnachu. Mae effaith y dewisiadau ehangach hyn yn dod yn fwyfwy sylweddol. Mae
rhyw bedair miliwn yn llai o bobl yn defnyddio'u swyddfa bost bob wythnos nag yr
oedd ddwy flynedd yn 6l. Mae colledion wythnosol y rhwydwaith wedi codi o £2
miliwn yn 2005-06 i £4 miliwn yn y flwyddyn ariannol 2006-07. Yn erbyn y cefndir
hwn, mae Ffederasiwn Cenedlaethol yr Is-bostfeistri wedi cydnabod bod maint
presennol y rhwydwaith, sef dros 14,000 o swyddfeydd, yn anghynaliadwy; ac mae
Pwyllgor Masnach a Diwydiant Ty'r Cyffredin wedi cydnabod bod Illawer o dystion sy'n
cyflwyno tystiolaeth ger eu bron, hefyd, yn credu bod y rhwydwaith yn anghynaliadwy.

Mae swyddfeydd post yn darparu gwasanaethau allweddol mewn pentrefi, trefi a
dinasoedd ledled Prydain, ac yn chwarae rol gymdeithasol bwysig yn ychwanegol at eu
gwerth economaidd. Mewn cydnabyddiaeth o hyn, mae'r Llywodraeth wedi buddsoddi
£2 biliwn ers 1999 i gynnal y rhwydwaith, ac wedi cadarnhau y bydd yn parhau i
sicrhau bod cefnogaeth ariannol ar gael. Ar 14 Rhagfyr 2006, fe gyflwynodd, ar gyfer
ymgynghoriad cyhoeddus, ei strategaeth arfaethedig i'r dyfodol ar gyfer y rhwydwaith
swyddfeydd post, wedi ei seilio ar becyn ariannu o hyd at £1.7 biliwn dros y cyfnod tan
2011, i helpu i gynnal rhwydwaith cenedlaethol a helpu Post Office Ltd i wneud
newidiadau angenrheidiol er mwyn gweddnewid y rhwydwaith a'i osod ar sylfaen
sefydlog i'r dyfodol.

Mae strategaeth y Llywodraeth i'r dyfodol, a'i phecyn ariannu, ynghyd & chyflwyniad
meini prawf mynediad, yn cydnabod rél gymdeithasol ac economaidd swyddfeydd
post, ac yn adlewyrchu ymrwymiad y Llywodraeth i ddiogelu cymunedau cynaliadwy a
darparu fframwaith hyblyg a fydd yn galluogi Post Office Ltd i ymateb i ddatblygiadau
newydd. Mae gan y Llywodraeth ymrwymiad i weithio gyda chynghorau, asiantaethau
a phobl leol, ac mae'n cydnabod y gwerth y mae swyddfeydd post yn ei ychwanegu at
gymunedau lleol. Bydd yn darparu hyd at £150 miliwn y flwyddyn o gefnogaeth
barhaus ar gyfer y rhwydwaith cymdeithasol am y cyfnod tan 2011. Ynghyd &
chyflwyno Allgymorth a chefnogaeth i swyddfeydd post sy'n cael eu rhedeg gan y
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gymuned, bydd hyn yn sicrhau bod rhwydwaith cenedlaethol sy'n cwmpasu Prydain
gyfan yn aros yn hyfyw.

Y tu hwnt i 2011, bydd yr angen am gefnogaeth y cyhoedd i'r rhwydwaith
cymdeithasol yn parhau. Bydd y meini prawf sy'n cael eu cyflwyno yn y ddogfen hon
yn darparu fframwaith ar gyfer sicrhau rhwydwaith swyddfeydd post cenedlaethol,
gydag amddiffyniadau penodol mewn ardaloedd difreintiedig trefol, gwledig a
phellennig i ddiogelu cwsmeriaid bregus. Mae'r meini prawf hefyd yn darparu
fframwaith lle bydd disgwyl i Post Office Ltd ymateb i gymunedau newydd a datblygol
a darparu ar eu cyfer.

Mae'r pecyn hwn o fesurau gan y Llywodraeth yn cael ei ategu gan y camau y mae
Post Office Ltd yn eu cymryd i foderneiddio'r rhwydwaith masnachol, gan adfer
swyddfeydd y Goron i broffidioldeb, buddsoddi mewn cynhyrchion a gwasanaethau
newydd, ac edrych ar ffyrdd arloesol o ddarparu mewn modd mwy cost-effeithiol y
gwasanaethau y mae ar bobl eu hangen.

Mae newidiadau i faint y rhwydwaith yn angenrheidiol, ond bydd mesurau i ddiogelu
cymunedau bregus yn cael eu sefydlu. Yn ychwanegol at feini prawf mynediad, fe geir
ehangiad sylweddol yn y gwasanaethau Allgymorth sy'n cael eu darparu gan is-
bostfeistri i gymunedau bychain gerllaw.

Gyda'i gilydd, mae cynigion y Llywodraeth wedi eu cynllunio i ddarparu rhwydwaith
cenedlaethol ar sylfaen sefydlog.

Y Broses Ymgynghori

Rhedodd ymgynghoriad cyhoeddus y Llywodraeth ynglyn &'i chynigion strategaeth ar
gyfer y rhwydwaith am 12 wythnos rhwng 14 Rhagfyr 2006 ac 8 Mawrth 2007.

Enynnodd yr ymgynghoriad dros 2,500 o ymatebion gan unigolion a gan sefydliadau a
chyrff cynrychiadol ar lefel leol ac ar lefel genedlaethol. Yr oedd yr ymatebion gan
lawer o sefydliadau a chyrff cynrychiadol yn adlewyrchu safowyntiau a sylwadau a
gyflwynwyd gan eu haelodau neu gan grwpiau perthynol.

Ym mis Mawrth, cyhoeddodd y Pwyllgor Masnach a Diwydiant ei adroddiad ‘Stamp of
Approval? Restructuring the Post Office Network’ yn ogystal, yn dilyn ei ymchwviliad.

Yn ystod y cyfnod ymgynghori, ac o'i flaen, cafodd Gweinidogion a swyddogion
gysylltiadau helaeth hefyd gyda chyfranogion allweddol, gan gynnwys Postwatch a'i
Grwp Ymgynghorol ar Gownteri (sy'n cynnwys ystod eang o gyrff sy'n cynrychioli
defnyddwyr), Postcomm, y Comisiwn dros Gymunedau Gwledig (ac mewn
cyfarfodydd grwpiau manylu a alwyd yn arbennig mewn lleoliadau gwledig), a
Ffederasiwn Cenedlaethol yr Is-bostfeistri (mewn cyfarfodydd o'i Gyngor Gweithredol
ac o'i ganghennau).

Mae llawer o Aelodau Seneddol wedi cyfrannu at ddadleuon seneddol ar faterion a
oedd yn ymwneud a'r rhwydwaith swyddfeydd post, a chafwyd cyfres o gyfarfodydd
gweithgor rhyngadrannol. Darparodd yr holl ddigwyddiadau a chysylltiadau hyn oleuni a
safbwyntiau gwerthfawr ar y problemau sy'n wynebu'r rhwydwaith swyddfeydd post,
ac ynglyn & rol swyddfeydd post yn y cymunedau y maent yn eu gwasanaethu.

Mae'r holl gyfraniadau hyn wedi eu hadolygu a'u cloriannu am y safbwyntiau a'r
pryderon a fynegwyd, y cynigion a gyflwynwyd, y casgliadau a dynnwyd, a'r
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argymhellion a wnaed. Buont y ddefnyddiol o ran dylanwadu ar benderfyniadau
terfynol y Llywodraeth a rhoi ffurf arnynt.

Ymatebion yn 61 Gwlad/Rhanbarth yn Lloegr

Gogledd Iwerddon, 8
Dim ymateb, 54

Gogledd-ddwyrain Lloegr, 63
Llundain, 71
Swydd Efrog/Humber, 86
Dwyrain Canolbarth Lloegr, 87
Dwyrain Lloegr, 110

De-orllewin Lloegr, 543

Cymru, 119
Gogledd-orllewin Lloegr, 132

De-ddwyrain Lloegr, 468

Gorllewin Canolbarth Lloegr, 380
Yr Alban, 467

Dadansoddiad o Atebwyr yn 6l Math

Cyrff Llywodraeth Leol, 683

Cynrychiolwyr

Gweinyddiaethau

Datganoledig, 14 ——
Sefydliadau Rhanbarthol, 29

Buddgarfanau, 183
Llywodraeth Ganolog,

gan gynnwys Seneddol, 677
Undebau Llafur, 4/
Busnesau Bach a Chanolig, 75

Is-bostfeistri, 79

Unigolion, 1454

Dadansoddiad o Themau

Cafwyd cydnabyddiaeth eang o faint y problemau y mae'r rhwydwaith yn eu hwynebu,
ac o'r angen am weithredu er mwyn gosod y rhwydwaith ar sylfaen fwy sefydlog; a
chafwyd cefnogaeth gyffredinol, neu o leiaf dderbyniad, i elfennau allweddol canlynol
strategaeth arfaethedig y Llywodraeth:

e ¢j chydnabyddiaeth o bwysigrwydd rél gymdeithasol ac economaidd
swyddfeydd post

e ei chydnabyddiaeth o'r angen am barhau & chymhorthdal i gynnal y rhannau
hynny o'r rhwydwaith na fydd byth yn gallu bod yn fasnachol ond sy'n
darparu gwasanaethau allweddol mewn cymunedau gwledig a chymunedau
trefol difreintiedig;
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cyflwyniad meini prawf mynediad er mwyn cynnal rhwydwaith cenedlaethol
ac amddiffyn cwsmeriaid bregus;

yr ymrwymiad i becyn ariannu sylweddol iawn
yr ymrwymiad i olynydd i gyfrif cerdyn Swyddfa'r Post y tu hwnt i 2010, a

y defnydd o wasanaethau Allgymorth i liniaru effaith cau swyddfeydd post.

Mewn perthynas ag agweddau mwy penodol, yr oedd llawer o ymatebion yn
canolbwyntio ar:

y diffiniad o rél gymdeithasol ac economaidd swyddfeydd post,
dadansoddiad o'r pecyn ariannu,

cynaliadwyedd y rhwydwaith i'r dyfodol;

sut y gellir lliniaru crebachu yn y dyfodol,

yr amrywiaeth o ffactorau sydd i'w hystyried mewn cysylltiad & meini prawf
mynediad wrth gynnig cau swyddfeydd post a newidiadau eraill yn y
ddarpariaeth o wasanaethau, a

hyd y cyfnod ymgynghori lleol a'r rhaglen gyfan.



Adran 2;

Ymatebion |
Gwestiynau yn vy
Ddogfen Ymgynghori

Strategaeth ar gyfer y Rhwydwaith i'r Dyfodol

C1. A ydych o'r farn fod blaen-strategaeth y Llywodraeth ar gyfer y rhwydwaith
swyddfeydd post yn mynd i'r afael a'r holl ystyriaethau a heriau allweddol y
mae'r rhwydwaith yn eu hwynebu?

C2. A oes unrhyw ffactorau sylweddol sy'n effeithio ar ddyfodol y rhwydwaith
swyddfeydd post ond sy'n ymddangos fel pe baent wedi eu hanghofio wrth i'r
Llywodraeth benderfynu ar ei dull arfaethedig?

Aeth mwyafrif mawr o'r ymatebion i'r afael &'r materion hyn gyda'i gilydd, ac felly
mae'r ddau gwestiwn yn cael eu trin gyda'i gilydd yn ymateb y Llywodraeth isod.

Nid yw'r crynodeb yn ceisio ailadrodd pob sylw a wnaed, ond mae'n anelu at gynnwys
yr ystyriaethau a oedd yn gyffredin i lawer o ymatebion, a'r pryderon a gafodd eu
hadlewyrchu'n eang mewn amrywiaeth o ymatebion.

Cynaliadwyedd

Yr oedd mwyafrif mawr o'r atebwyr yn croesawu ymrwymiad y Llywodraeth i gynnal
rhwydwaith cenedlaethol sefydlog sy'n cwmpasu Prydain gyfan, ac yr oeddynt hefyd
yn croesawu cydnabyddiaeth y Llywodraeth fod gan swyddfeydd post werth
cymdeithasol yn ogystal ag economaidd. Y mae cydnabyddiaeth eang i'r ffaith fod pobl
yn newid y modd y maent yn cael at wasanaethau, a bod angen i'r rhwydwaith newid
er mwyn sicrhau ei fod yn cynyddu ei allu i ddenu busnes a darparu gwasanaethau
newydd y bydd ar bobl eu heisiau yn y dyfodol. Mae llawer o atebwyr yn derbyn bod y
rhwydwaith presennol yn anghynaliadwy a bod cau rhai swyddfeydd post yn
angenrheidiol; ond pwysleisiasant y rél gymdeithasol sydd gan y rhwydwaith
swyddfeydd post, a phwysigrwydd rhoi pwyslais dyladwy ar hyn, ochr yn ochr ag
ystyriaethau economaidd. Cafwyd pwyslais cyffredin ar rél swyddfeydd post o ran
hybu cynhwysiad cymdeithasol a gweithredu fel canolbwynt cymdeithasol llawer o
gymunedau.

Yr oedd nifer o atebwyr yn amheus a oedd y cynigion yn ddigon i roi'r rhwydwaith ar
sylfaen wirioneddol gynaliadwy ar gyfer y tymor hirach, a galwasant am ymrwymiadau
penodol i noddiant ariannol y tu hwnt i 2011 er mwyn creu mwy o sicrwydd i
gwsmeriaid ac is-bostfeistri fel ei gilydd.
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Mae'r Llywodraeth yn cydnabod y bydd gofyn noddiant ariannol pellach y tu
hwnt i 2011. Rydym yn derbyn yn llawn fod yna rai rhannau o'r rhwydwaith na
allant fyth fod yn fasnachol, ac y bydd angen parhau i'w hariannu. Ond byddai'n
gynamserol i lunio barn yn awr ynglyn a pha lefel o gymhorthdal a allai fod yn
ofynnol ymhen pedair blynedd, o wybod y newidiadau sydd yn yr arfaeth ar
gyfer y rhwydwaith yn y cyfamser.

Heb gefnogaeth gyhoeddus barhaus, byddai rhwydwaith cwbl fasnachol yn
cynnwys llai na 4,000 o ganghennau; byddai hyn yn golygu cau dros 10,000 o
swyddfeydd post. Ni ellir caniatdu i hynny ddigwydd. Dyna pam y mae'r
Llywodraeth yn darparu cefnogaeth barhaus er mwyn cynnal rhwydwaith sy'n
gwirioneddol gwmpasu Prydain gyfan. Dyna hefyd pam y mae’n sefydlu meini
prawf manwl ar gyfer mynediad er mwyn sicrhau hyn, ynghyd & meini prawf
atodol sy'n canolbwyntio ar sicrhau presenoldeb rhesymol mewn ardaloedd lle
mae'r angen cymdeithasol ar ei fwyaf.

Pwrpas y pecyn ariannu hwn yw dod a sefydlogrwydd i'r rhwydwaith erbyn 2011,
drwy iddo leihau colledion a dod yn fwy cystadleuol tra'n sicrhau bod anghenion
cymdeithasol cymunedau gwledig a chymunedau difreintiedig yn parhau i gael
eu diwallu.

Nid ydym yn gweld unrhyw gyfiawnhad dros gynyddu maint y rhwydwaith, fel yr
awgrymodd rhai atebwyr. Mae'r rhwydwaith presennol yn dal i fod yn fwy o ran
nifer na changhennau'r holl fanciau a chymdeithasau adeiladu gyda'i gilydd. Nid
nifer absoliwt y swyddfeydd post sy'n bwysig, ond ymhle y maent wedi eu lleoli,
ac ym mha ffyrdd y bydd gwasanaethau'n cael eu darparu a fydd yn helpu i
gynnal hyfywdra'r rhwydwaith ac yn darparu'r cwmpasiad cenedlaethol y mae'r
Llywodraeth wedi ymrwymo iddo.

Ariannu

Cafwyd croeso cyffredinol i'r ymrwymiad parhaus i Daliad Rhwydwaith Cymdeithasol
hyd at 2011 a thu hwnt, ond mynegodd rhai ymgynghoreion bryder y byddai ei
ymestyn i'r rhwydwaith anfasnachol trefol ar 61 Mawrth 2008 yn deillio ar leihad
cyffredinol mewn cefnogaeth i'r rhwydwaith gwledig. Gofynnodd llawer o atebwyr
hefyd am ddadansoddiad o'r pecyn ariannu £1.7 biliwn. Dadleuodd rhai dros
gymhorthdal mwy, er mwyn osgoi'r angen am gau unrhyw swyddfeydd post; pwysodd
eraill am i'r Taliad Rhwydwaith Cymdeithasol gael ei gynnal ar lefel a fyddai'n sicrhau
bod anghenion ardaloedd tenau eu poblogaeth ac ardaloedd difreintiedig yn cael eu
diwallu. Awgrymodd sawl atebydd y dylai fod cefnogaeth uniongyrchol i is-bostfeistri,
ac arian ar gyfer helpu i ailwampio a gwella swyddfeydd post gwledig.

Mae'r Llywodraeth wedi penderfynu y dylai'r Taliad Rhwydwaith Cymdeithasol, o
Ebrill 2008 ymlaen, gynnal swyddfeydd anfasnachol ledled y rhwydwaith cyfan,
nid rhai gwledig yn unig.Y mae o'r farn mai'r flaenoriaeth bennaf yw cynnal
rhwydwaith cenedlaethol sy'n cwmpasu Prydain gyfan, fel y pennir yn y meini
prawf mynediad. Bydd hyn yn gofyn cefnogaeth i swyddfeydd post anfasnachol
mewn ardaloedd trefol yn ogystal ag ardaloedd gwledig. Bydd Post Office Ltd yn
gwneud arbedion sylweddol pellach drwy leihau costau canolog a chostau
cyffredinol. Ar yr un pryd, bydd yn darparu gwasanaethau mewn modd mwy
cost-effeithiol, ac yn cau hyd at 2,500 o swyddfeydd post yn unol & chynllun
strategol. Mae hyn yn golygu y bydd y taliadau rhwydwaith cymdeithasol
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arfaethedig yn ddigon i gynnal y rhwydwaith anfasnachol cyfan heb gael effaith
niweidiol ar y gefnogaeth sydd ar gael ar gyfer rhan wledig y rhwydwaith.

Mae'r Llywodraeth yn nodi'r ceisiadau am ddadansoddiad o'r noddiant ariannol o
£1.7 biliwn. Mae hyd at £750 miliwn yn cael eu neilltuo ar gyfer y Taliad
Rhwydwaith Cymdeithasol tan 2010-11. Ni fydd y Taliad Rhwydwaith Cymdeithasol
yn cael ei ddefnyddio i ariannu iawndal i is-bostfeistri sy'n ymadael a'r busnes.
Darperir ar gyfer y costau hynny ar wahan, ynghyd ag ariannu colledion parhaus.
Ni fydd dadansoddiad manylach ar gael nes bod Post Office Ltd wedi datblygu ei
gynigion manwl ar gyfer ail-lunio'r rhwydwaith ar lefel leol.

Mae Post Office Ltd yn bwriadu sefydlu cronfa fechan er mwyn hybu buddsoddi
newydd mewn cyfleusterau Craidd ac Allgymorth, ac mewn canghennau sy'n
wynebu problemau mynediad a gallu o ganlyniad i ail-lunio'r rhwydwaith.

Achosion anarfaethedig o gau

Holodd rhai atebwyr ynglyn ag effaith achosion anarfaethedig pellach o gau
swyddfeydd post, yn ychwanegol at y 2,500 o swyddfeydd post sydd i'w cau gan greu
cyfleusterau eraill i wneud iawn am hynny. Galwasant ar y Llywodraeth i gadw at y
polisi o beidio & chau swyddfeydd post lle'r oedd modd osgoi hynny, er mwyn sicrhau
na fyddai nifer sylweddol o achosion anarfaethedig o gau, gan y byddai achosion o'r
fath yn creu bylchau yn y rhwydwaith.

Mae'r Llywodraeth yn derbyn y bydd rhywfaint o golledion naturiol yn parhau, yn
ychwanegol at y swyddfeydd post a fydd yn cael eu cau gan greu cyfleusterau
eraill i wneud iawn am hynny dan y rhaglen. Mae hyn yn anochel (er enghraifft
os bydd is-bostfeistr yn penderfynu ymddeol neu symud i rywle arall, neu hyd yn
oed os yw ei fusnes cysylltiedig yn profi'n amhroffidiol), ac ni all Post Office Ltd
na'r Llywodraeth rwystro hynny. Fodd bynnag, bydd meini prawf mynediad y
Llywodraeth yn sefydlu lefel sylfaenol o ddarpariaeth y bydd yn ofynnol ar Post
Office Ltd i barhau i'w sicrhau. Bydd achosion anarfaethedig o gau yn cael eu
gwrthbwyso drwy agor swyddfeydd newydd i gymryd eu lle dan amgylchiadau
lle na fyddai'r meini prawf hynny'n cael eu bodloni. Nid yw'n bosibl cynnal
rhwydwaith digyfnewid, gan nad oes modd canfod adeiladau neu is-bostfeistri
newydd ym mhob achos. Ond bydd y meini prawf mynediad yn disodli'r polisi o
beidio a chau lle mae modd osgoi hynny, ac yn sicrhau bod rhwydwaith
cenedlaethol o swyddfeydd post yn cael ei gynnal.

Rol gymdeithasol

Pwysleisiodd llawer o atebwyr rél gymdeithasol y rhwydwaith swyddfeydd post, a
phwysigrwydd rhoi pwyslais dyladwy ar hyn, ochr yn ochr ag ystyriaethau economaidd.

Mae'r Llywodraeth yn cytuno. Heb gefnogaeth barhaus y cyhoedd, byddai
rhwydwaith cwbl fasnachol yn cynnwys llai na 4,000 o ganghennau; byddai hyn
yn golygu cau dros 10,000 o swyddfeydd post. Ni ellir caniatau i hynny
ddigwydd. Dyna pam y mae'r Llywodraeth am ddarparu cefnogaeth ariannol
barhaus dra sylweddol er mwyn cynnal rhwydwaith sy'n gwirioneddol gwmpasu
Prydain gyfan. Er mwyn sicrhau'r cwmpasiad cenedlaethol hwnnw, mae'r
Llywodraeth yn sefydlu meini prawf mynediad manwl hefyd, ynghyd & meini
prawf atodol sy'n canolbwyntio ar sicrhau darpariaeth briodol mewn ardaloedd
lle ceir yr angen cymdeithasol mwyaf.
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Gwasanaethau llywodraeth, awdurdodau lleol a bancio

Awgrymodd llawer o atebwyr y dylai llywodraeth ganolog a lleol ymchwilio'n fanwl i'r
posibiliadau o ddargadw gwasanaethau, neu gynnig rhagor ohonynt, drwy swyddfeydd
post, er mwyn cryfhau hyfywdra'r rhwydwaith a swyddfeydd unigol fel ei gilydd.
Cafwyd galwadau hefyd ar i'r holl fanciau adwerthol drefnu bod modd cael at eu
cyfrifon cyfredol mewn swyddfeydd post. Ystyrid hefyd y gallai integreiddio
gwasanaethau swyddfa bost gyda'r ddarpariaeth o wasanaethau gwledig eraill
ddarparu synergedd posibl, a allai helpu i greu canolbwyntiau gwasanaeth cymunedol
wedi eu haddasu i amgylchiadau lleol. Ar y llaw arall, credai un atebydd fod
cymhorthdal pellach i swyddfeydd post yn creu perygl o ystumio'r farchnad, a'i fod yn
annheg a darparwyr eraill yr un gwasanaethau, megis talu biliau.

Mae'r Llywodraeth yn nodi'r awgrym y dylid sianelu rhagor o wasanaethau
cyhoeddus drwy'r rhwydwaith swyddfeydd post, ond mae'n ymwrthod a'r syniad
y dylid ei gwneud yn ofynnol ar adrannau'r Llywodraeth ac awdurdodau lleol i
wneud hyn ar draul dewis i'r cwsmer. Mae pobl yn dymuno dewis o amrywiaeth
o ddulliau posibl o dalu eu biliau neu dreth car, er enghraifft. Yn gynyddol, mae'n
well gan bobl ddefnyddio mynediad drwy deleffon neu'r rhyngrwyd i
wasanaethau'r Llywodraeth, ac maent yn cael y rhain yn fwy cyfleus. Mae gan
bobl ddewisiadau, ac mae ganddynt yr hawl i'w hymarfer.

Yn yr un modd, ni all adrannau'r LIlywodraeth ddewis yn syml i ddyfarnu
contractau Post Office Ltd ar gyfer darparu rhai gwasanaethau penodol. Mae
rheolau'r UE, ac arfer gorau o ran sicrhau gwerth am arian, yn gwneud caffael
tryloyw a chystadleuaeth agored yn ofynnol. Mae llawer o fusnesau preifat eraill
yn darparu gwasanaethau tebyg, onid unfath a'r rhai sy'n cael eu darparu mewn
swyddfa bost; a gallai eu cau allan o'r cyfle i ymgeisio am gytundebau
darpariaeth fod yn anghyfreithlon dan gyfraith gaffael yr UE. Hefyd, nid yw ond
yn iawn ei bod yn ofynnol ar adrannau'r Llywodraeth ac awdurdodau lleol i
ganfod y dewisiadau gwerth gorau ar gyfer darparu eu gwasanaethau mewn
modd sy'n sicrhau'r defnydd gorau o arian trethdalwyr.

Mae'n bwysig, fodd bynnag, fod Post Office Ltd yn cael pob cyfle i fynd ar
drywydd busnes y Llywodraeth. Bydd newid y rhwydwaith yn gosod Post Office
Ltd mewn sefyllfa lawer cryfach i gystadlu am fusnes yn y dyfodol, ac i ddatblygu
ceisiadau cryf ac arloesol am gael darparu gwasanaethau Llywodraeth a
gwasanaethau eraill. Mae Post Office Ltd yn cynnal cysylltau a chysylltiad
rheolaidd gydag adrannau'r Llywodraeth, er mwyn sicrhau eu bod yn effro i bob
cyfle busnes i'r dyfodol.

Ar hyn o bryd mae holl brif fanciau'r DU, ynghyd & chymdeithas adeiladu
Nationwide, yn darparu o leiaf un cyfrif banc sylfaenol y gellir cael ato mewn
swyddfa bost. Mae rhai hefyd yn dewis ei gwneud yn bosibl i gwsmeriaid gael at
eu cyfrifon cyfredol ar draws cownter swyddfa bost. Fodd bynnag, mae rhai'n
dewis peidio & gwneud hyn am resymau masnachol, sy’n gallu cynnwys
pryderon ynglyn a chost neu'r posibilrwydd o golli cwsmeriaid i gystadleuydd.Yn
y pen draw mae'r rhain yn benderfyniadau masnachol i'r banciau, ac ni all y
Llywodraeth orfodi’r banciau i drefnu bod eu cyfrifon ar gael os ydynt wedi
gwneud penderfyniadau masnachol i beidio & gwneud hynny. Mae trafodaethau
rhwng y banciau a Post Office Ltd ar y mater hwn yn parhau; ond rhaid i fynediad
drwy'r rhwydwaith swyddfeydd post i wasanaethau bancio adwerthol yr holl
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fanciau Stryd Fawr, waeth pa mor fuddiol, fod yn benderfyniad masnachol i'r
banciau unigol a Post Office Ltd ei wneud.

Byddwn yn cymell Post Office Ltd i ymchwilio ymhellach i'r posibiliadau o
ddarpariaeth fwy cost-effeithiol drwy gydleoli gyda gwasanaethau cymunedol
eraill pan fydd cyfleoedd o'r fath yn eu cynnig eu hunain. Mae'r treialon peilot
cyfredol lle mae lleoliad gwasanaeth yn cael ei rannu mewn adeilad swyddfa
bost yn cynnwys y treialon ar y cyd a'r heddlu yn Swyddau Norfolk, Fife a
Phowys.

Byddwn hefyd yn ymchwilio i sut y gallai awdurdodau lleol sianelu rhagor o
fusnes drwy swyddfeydd post er mwyn cryfhau eu hyfywdra, ac yn ymchwilio
ymbhellach i'r posibiliadau o gydleoli gwasanaethau swyddfa bost a chyfleusterau
awdurdod lleol, fel y gwnaed yn llwyddiannus yn Reading.

Strategaeth cau

Mynegodd rhai atebwyr bryder ynglyn &'r ffaith fod rhagor o swyddfeydd post mewn
ardaloedd trefol i gael eu cau mor fuan ar 6l y rhaglen ailddyfeisio trefol, a phwysodd
llawer o atebwyr am i Post Office Ltd, wrth ddethol swyddfeydd i'w cau, gydbwyso
hyfywdra economaidd, defnydd gan gwsmeriaid, a'r rél gymdeithasol, yn erbyn
hoffterau is-bostfeistri.

Er i ailddyfeisio trefol fynd rywfaint o'r ffordd tuag at alinio swyddfeydd post
trefol a nifer y defnyddwyr, erys rhai ardaloedd trefol lle mae sawl swyddfa bost
yn darparu gwasanaeth yn yr un dalgylch.Y mae'n iawn i'r lefel hon o
ddarpariaeth gael ei hail-archwilio, er mwyn galluogi Post Office Ltd i sicrhau'r
ddarpariaeth a'r effeithlonrwydd gorau. Bydd y meini prawf mynediad sy'n cael
eu cynnig ar gyfer ardaloedd trefol ac ardaloedd trefol difreintiedig, fodd bynnag,
yn sicrhau bod darpariaeth briodol yn cael ei chynnal mewn ardaloedd trefol.

Y strategaeth yw cael y gwasanaeth iawn yn yr ardal iawn er mwyn bodloni'r
meini prawf mynediad a sicrhau darpariaeth ledled Prydain. Mae ar Post Office
Ltd angen gallu cau swyddfeydd yn orfodol er mwyn sicrhau bod yr amcanion
hyn yn cael eu cyflawni. Ni fydd penderfyniadau ynglyn a chau'n cael eu gwneud
yn Ol hoffterau is-bostfeistri, er y ceir achosion lle mae cyd-daro strategol rhwng
cynnig i gau a dymuniad yr is-bostfeistr i adael y rhwydwaith. Mae Post Office Ltd
a Ffederasiwn Cenedlaethol yr Is-bostfeistri wedi arwyddo cytundeb ar delerau a
threfniadau ar gyfer talu iawndal.

Swyddfeydd y Goron

Er y cafwyd cefnogaeth i strategaeth Post Office Ltd ar gyfer moderneiddio a gwella
swyddfeydd post y Goron, cafwyd peth gwrthwynebiad i fasnachfreinio pellach.
Safbwynt arall oedd y dylid gwario llai ar swyddfeydd y Goron er mwyn gwario mwy ar
gynnal y rhwydwaith gwledig a sicrhau parhad swyddfeydd post mewn ardaloedd lle
nad oes dewis arall, yn hytrach na chefnogi rhwydwaith y Goron mewn ardaloedd lle
ceir crynhoad o fusnesau sy'n darparu gwasanaethau tebyg. Gofynnodd rhai atebwyr a
ellid defnyddio cefnogaeth ariannol y Llywodraeth i gefnogi rhwydwaith y Goron, a
mynegwyd pryder ynglyn ag ystumio cystadleuaeth.

Mae rhwydwaith y Goron yn gwneud colledion mawr; rhagwelir y bydd y golled
eleni'n £70 miliwn. Gweledigaeth Post Office Ltd ar gyfer swyddfeydd y Goron
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yw creu cadwyn genedlaethol lai o swyddfeydd ‘blaenllaw’ sy'n arloesi gyda
thechnoleg newydd megis sianelau hunanwasanaeth. Mae Post Office Ltd o'r farn
fod dargadw canghennau'r Goron yn hanfodol ar gyfer ehangiad y meysydd
busnes newydd, o gofio bod y canghennau hyn yn gyfrifol am dros 60% o
werthiant cynhyrchion gwasanaethau ariannol newydd. Ni ellir anwybyddu
problemau'r rhan hon o'r rhwydwaith. Wrth ddatblygu strategaeth gyffredinol ar
gyfer rhwydwaith cenedlaethol hyfyw, mae ar Post Office Ltd angen
moderneiddio rhwydwaith y Goron a'i adfer i broffidioldeb drwy leihau ei sylfaen
gostau a chreu refeniw ychwanegol drwy sicrhau twf yn y gwasanaethau ariannol
y mae'n eu cynnig. Drwy fynd ar drywydd cysylltiadau gyda phartneriaid
sefydledig ac uchel eu parch yn y maes adwerthu, megis y cytundeb masnachol a
gyhoeddwyd yn ddiweddar gyda WH Smith, gall Post Office Ltd dorri ar golledion
annerbyniol, a chynnal onid gwella'r gwasanaeth i gwsmeriaid. Nid yw
trawsnewid un o swyddfeydd y Goron yn swyddfa fasnachfraint yn lleihau nifer y
swyddfeydd post — ond mae'n ddull gwahanol o ddarparu'r un gwasanaethau.

Rol awdurdodau lleol

Cafwyd croeso cyffredinol i'r cynnig i ymchwilio i ba rél y gallai awdurdodau lleol ei
chwarae, yn y dyfodol, mewn penderfyniadau a fyddai'n dylanwadu ar ffurf y
rhwydwaith a'r ddarpariaeth o wasanaethau ar 61 2011.

Mae'r Llywodraeth yn gweithio gyda'r sefydliadau a'r gweinyddiaethau
perthnasol gyda golwg ar benderfynu, yn y tymor hirach, i ba raddau y gellir
datganoli ariannu, a phenderfyniadau ar y ddarpariaeth o wasanaethau lleol, i'r
lefel leol. Bydd cynnwys yr awdurdodau lleol yn y rhaglen newidiadau i'r
rhwydwaith sydd ar ddod yn darparu cyfle i ymchwilio i sut y gall cynghorau lleol
weithio gyda Post Office Ltd i helpu i liniaru bylchau posibl yn y gwasanaeth, ac i
ymchwilio hefyd i'r r6l bosibl y gallai awdurdodau lleol ei chwarae mewn
penderfyniadau ariannu i'r dyfodol.

Ffactorau cymdeithasol ac economaidd

Yr oedd nifer o atebwyr yn amheus a oedd cost gymdeithasol cau swyddfeydd post
wedi ei ffactorio'n llawn i strategaeth y Llywodraeth; a gwnaethant sylwadau ar yr
angen i wneud iawn am dynnu gwasanaethau'r Llywodraeth a gwasanaethau eraill yn
ol drwy gynyddu'r cymhorthdal i'r rhwydwaith swyddfeydd post. Yr oedd llawer o
atebwyr yn amau hefyd a oedd cynigion y Llywodraeth yn adlewyrchiad digonol o
ffactorau megis yr effaith ar fusnesau adwerthu bychain (gan gynnwys y siop olaf yny
pentref), argaeledd cludiant cyhoeddus, effaith amgylcheddol cynnydd yn y defnydd o
geir, dulliau amgen o gael at wasanaethau allweddol, demograffeg leol (yn enwedig yr
effaith ar bobl hyn), a'r effaith ar economiau lleol. Gwnaeth llawer o atebwyr sylwadau
ar bwysigrwydd cael at wasanaethau swyddfa bost i fusnesau bychain a gweithwyr
gartref, elfen sylweddol o'r economi lleol sydd ar dwf, yn enwedig mewn ardaloedd
gwledig; ac yr oedd llawer yn pryderu y byddai colli'r swyddfa bost leol yn deillio ar
amser a chostau teithio ychwanegol ac ar gwtogi ar oriau agor/gwaith.

Dywedodd y ddogfen ymgynghori y bydd cau swyddfeydd post yn effeithio'n
bennaf ar gyfuniad o ganghennau mewn ardaloedd Ille mae gorddarpariaeth, ac
ar y canghennau sy'n cael eu defnyddio leiaf. Bydd Post Office Ltd yn cael y dasg
o gymryd trosolwg strategol ar y ddarpariaeth o wasanaethau, er mwyn sicrhau
bod pobl mewn ardaloedd o orddarpariaeth yn gallu canfod cangen arall gerllaw,
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ac y bydd y mwyafrif llethol yn parhau i fod o fewn taith gerdded i'w swyddfa
bost agosaf. Yn achos y swyddfeydd sy'n cael eu defnyddio leiaf, bydd nifer y
bobl yr effeithir arnynt yn isel, oherwydd natur y swyddfeydd. Bydd cyflwyno
meini prawf mynediad newydd yn lleihau'r effaith drwy sicrhau bod y
rhwydwaith yn parhau'n hawdd cael ato ledled y DU — ac y ceir llawer mwy o
ddarpariaeth nag a wneir gan unrhyw adwerthwr neu ddarparwr gwasanaethau
ariannol, neu yn wir unrhyw ddarparwr arall o wasanaethau cyhoeddus.

Mae nifer o astudiaethau wedi ceisio gosod pris ar werth cymdeithasol ac
economaidd swyddfa bost; ond bydd hwn yn amrywio o leoliad i leoliad, gan fod
asesiad yn dra dibynnol ar ddemograffi'r ardal. Mae rhai astudiaethau'n dangos
hefyd fod pobl yn ymaddasu'n gyflym i ffyrdd newydd o gael at wasanaethau
swyddfa bost. Ond bydd dargadw rhwydwaith cenedlaethol mawr, a darpariaeth
gynhwysfawr barhaus, yn sicrhau y bydd llawer o bobl yn dioddef fawr ddim
effaith yn sgil y newidiadau.

Meini prawf mynediad

C3. A oes gennych sylwadau ar y meini prawf mynediad cenedlaethol
arfaethedig?

C4. A oes gennych sylwadau penodol ar y meini prawf mynediad a gynigir ar
gyfer ardaloedd trefol a gwledig difreintiedig?

Yr oedd y ddogfen ymgynghori'n cynnig fframwaith o feini prawf mynediad ar
gyfer sefydlu lefel sylfaenol o ddarpariaeth ledled Prydain ac mewn ardaloedd o
angen arbennig.

Aeth mwyafrif mawr o'r ymatebion i'r afael & mater meini prawf mynediad, ac yr oedd
llawer o'r ymatebion i'r ddau gwestiwn hyn yn gorgyffwrdd. Felly, mae'r ymatebion i'r
ddau gwestiwn yn cael eu trin gyda'i gilydd isod, ac mae ymateb y Llywodraeth yn eu
trin yn yr un modd.

Croesawyd cynigion y Llywodraeth i gyflwyno meini prawf mynediad gan lawer o
atebwyr, fel cam i'r cyfeiriad cywir.

Gofynnodd nifer o bartion am eglurhad pellach ynglyn & sut y byddai'r meini prawf
mynediad yn cael eu cymhwyso, ac am eglurhad o'r diffiniadau o ardal drefol/wledig at
ddibenion meini prawf mynediad. Yr oedd rhai'n amau a oedd y meini prawf
arfaethedig yn rhoi digon o amddiffyniad ar y lefel leol, a dadleuodd rhai y dylid
gweithredu meini prawf mynediad penodol ar lefel wladol (Lloegr, Gogledd Iwerddon,
yr Alban a Chymru) neu ar lefel fwy lleol.

Bwriad y Llywodraeth yw sefydlu set gynhwysfawr o feini prawf sy'n weithredol
ar y lefel genedlaethol, er mwyn sicrhau bod mynediad i wasanaethau swyddfa
bost yn parhau i fod ar gael ledled Prydain. Bydd pedwar o'r meini prawf yn
weithredol ar y lefel genedlaethol:

e Ar lefel genedlaethol, 99% o boblogaeth y DU i fod o fewn 3 milltir i'w
swyddfa bost agosaf, a 90% o'r boblogaeth i fod o fewn 1 filltir iddi.

* 99% o'r boblogaeth gyfan mewn ardaloedd trefol difreintiedig ledled y
DU i fod o fewn 1 filltir i'r swyddfa bost agosaf.
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e 95% o'r boblogaeth drefol gyfan ledled y DU i fod o fewn 1 filltir i'w
swyddfa bost agosaf.

* 95% o'r boblogaeth wledig gyfan ledled y DU i fod o fewn 3 milltir i'w
swyddfa bost agosaf.

Yn ychwanegol at hynny, bydd y maen prawf canlynol yn weithredol ar lefel pob
ardal cod post unigol, gan sefydlu lefel sylfaenol o ddarpariaeth ar lefel leol iawn.

e 95% o boblogaeth yr ardal cod post i fod o fewn 6 milltir i'w swyddfa
bost agosaf.

Mae'r meini prawf mynediad yn disodli'r gofyniad a oedd yn cael ei osod ar Post
Office Ltd i rwystro cau swyddfeydd gwledig os oedd modd osgoi hynny. Ond
mae'n bwysig nodi bod y meini prawf hyn yn disgrifio'r lefelau sylfaenol o
hygyrchedd, ac y bydd y ddarpariaeth yn fwy mewn llawer, onid y mwyafrif, o
achosion.

Pwyslais ein polisi yw cynnal rhwydwaith cenedlaethol sy'n cwmpasu Prydain
gyfan. Rydym yn ymwrthod, felly, a'r cynnig y dylid gweithredu'r meini prawf
uchod ar lefel y gwledydd unigol neu ar lefel ardaloedd lleol llai.

I'r rhan fwyaf o bobl, bydd y gallu i gael at swyddfa bost yn cael ei bennu gan y
meini prawf cenedlaethol. Fodd bynnag, mewn ardaloedd mwy pellennig, lle
mae'r boblogaeth yn tueddu i fod yn fwy gwasgaredig, gallai fod yn wir nad yw'r
meini prawf cenedlaethol yn darparu ar eu cyfer — ystyriaeth a nodwyd gan
lawer o atebwyr. Bydd cyflwyno'r maen prawf ynglyn ag ardal cod post yn mynd
i'r afael &'r mater hwn, ac yn darparu amddiffyniad ar gyfer y cymunedau hynny.

Y mae rhyw 2,800 o ardaloedd cod post (hanner cyntaf y cod post e.e. GU51) yn
y DU. Rydym o'r farn fod gofyniad i sicrhau bod 95% o'r boblogaeth ym mhob
ardal cod post o fewn 6 milltir i'w swyddfa bost agosaf yn darparu amddiffyniad
ar lefel leol. Yn y ddogfen ymgynghori, ein cynnig oedd eithrio 38 o ardaloedd
cod post sydd ddim yn bodloni'r maen prawf ar hyn o bryd. Fodd bynnag, rydym
wedi myfyrio ar y sylwadau a dderbyniwyd, ac wedi dod i'r casgliad na ddylai
unrhyw ardal cod post gael ei hesgusodi rhag cyrraedd y safon hon. Wrth
weithredu cynlluniau ardal leol, yn dilyn ymgynghoriad lleol, bydd gofyn i Post
Office Ltd sicrhau bod pob ardal cod post yn ddieithriad yn gwneud y
ddarpariaeth honno. Ni fydd swyddfeydd post yn y 38 ardal cod post sy'n methu
a bodloni'r maen prawf ar hyn o bryd yn cael eu cau'n orfodol yn ystod y rhaglen
drawsnewid, a bydd Post Office Ltd yn ymorol am lenwi'r bylchau yn y
ddarpariaeth wrth iddynt ddatblygu cynlluniau ardal leol, fel bod gofyn i bob
ardal cod post yn y cynllun ardal leol sicrhau bod 95% o'r boblogaeth o fewn 6
milltir i'r swyddfa bost agosaf erbyn diwedd pob cynllun gweithrediad. Gall hyn
olygu y bydd gofyn agor rhai swyddfeydd post newydd.

Yr oedd llawer o atebwyr o'r farn fod y maen prawf ynglyn ag ardaloedd trefol
difreintiedig yn lleihau’r amddiffyniad presennol; yr oeddynt yn cymryd yn ganiataol
bod y canghennau hynny sydd wedi eu lleoli mewn ardaloedd trefol difreintiedig lle
mae'r gangen agosaf yn fwy na hanner milltir i ffwrdd wedi eu cylchamddiffyn rhag
cael eu cau. Cafwyd llawer o alwadau hefyd am ymestyn y maen prawf i gwmpasu'r
15% o ardaloedd sy'n fwyaf difreintiedig, ac am ddarpariaeth benodol ar gyfer
ardaloedd gwledig difreintiedig.
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Ar hyn o bryd ni ddiogelir mynediad i wasanaethau swyddfa bost mewn
ardaloedd trefol difreintiedig. Nid oedd yr amddiffyniad 'cylchamddiffyn' hanner
milltir ond yn weithredol at ddibenion y rhaglen ailddyfeisio trefol, a than
ddiwedd y rhaglen honno; ac yr oedd yn canolbwyntio ar ddargadw'r swyddfa
bost benodol yn hytrach na chymryd i ystyriaeth beth oedd y gangen agosaf at
gwsmeriaid. Mae ein cynnig yn canolbwyntio'r ddarpariaeth ar hygyrchedd, yn
hytrach nag ar ddiogelu swyddfeydd post oherwydd y pellter i'r swyddfa nesaf yn
unig, waeth faint o bobl y maent yn eu gwasanaethu mewn gwirionedd.

Mae cyflwyno'r amddiffyniad penodol ar gyfer ardaloedd trefol difreintiedig, yn
ychwanegol at y meini prawf cenedlaethol, yn diogelu'r cymunedau bregus hyn
ymbhellach. Cynigiasom y byddai'r amddiffyniad yn weithredol mewn perthynas
a'r 10% o ardaloedd trefol sy'n fwyaf difreintiedig; ond yng ngolau ymatebion i'r
ymgynghoriad, yr ydym wedi penderfynu ymestyn hyn er mwyn sicrhau bod y
15% o ardaloedd trefol sy'n fwyaf difreintiedig yn cael eu diogelu.

Rydym yn deall y ceisiadau am eglurhad pellach o'r diffiniadau mewn perthynas
a'r meini prawf mynediad. Rydym wedi dewis parhau i ddefnyddio'r rhaniad
trefol/gwledig a oedd yn weithredol mewn perthynas a'r rhaglen ailddyfeisio
trefol. Y diffiniadau yw:

Trefol — cymuned sy'n cynnwys 10,000 neu ragor o drigolion mewn ardal
adeiledig ddi-dor.

Gwledig — cymuned nad yw'n cael ei chwmpasu gan y diffiniad o ardal
'drefol' uchod.

Trefol Difreintiedig — y rhannau trefol mwyaf difreintiedig o'r DU. Er mwyn
sicrhau cydbwysedd teg rhwng gwledydd y DU, bydd ardaloedd difreintiedig
trefol yn cael eu diffinio drwy gyfeirio at y 15% mwyaf difreintiedig ymysg yr
Ardaloedd Cynnyrch Ehangach yn Lloegr, 15% o'r Parthau Data yn yr Alban, a
30% o'r Ardaloedd Cynnyrch Ehangach yng Nghymru a Gogledd Iwerddon.
Mae hyn yn cymryd i ystyriaeth ymdaeniad cyfraneddol ardaloedd
difreintiedig ar draws y DU".

Mae pob cenedl yn cynhyrchu Mynegeion Amddifadedd Lluosog ar wahan. Mae hyn yn
golygu nad oes modd adnabod yn benodol y 15% o ardaloedd sy'n fwyaf difreintiedig ar
draws y DU, ar sail y data presennol. Ni fyddai cymhwysiad cynhwysfawr o 15% ar draws
pob cenedl yn deg nac yn adlewyrchu angen cymharol pob gwlad (gan y gallai fod mwy
o angen mewn ardal drefol y tu allan i'r 15% o ardaloedd mwyaf difreintiedig mewn un
wlad nag mewn ardal a oedd ymysg y 15% o ardaloedd mwyaf difreintiedig mewn gwlad
arall). Rydym wedi adeiladu ar y dull a ddatblygwyd ar gyfer gweithredu rhyddhad rhag
treth stamp, ac wedi ceisio cymhwyso'r un amddiffyniad i bob cenedl a'r un a geiryny
rhanbarth o Loegr sy'n fwyaf tebyg iddi (ar sail dangosyddion economaidd-gymdeithasol
priodol). O ganlyniad, bydd 15% o ardaloedd trefol yn Lloegr a'r Alban, a 30% yng
Nghymru a Gogledd Iwerddon, yn cael eu diffinio fel rhai 'trefol difreintiedig'.
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Croesawodd llawer o atebwyr y cynnig i addasu meini prawf mynediad er mwyn
cymryd i ystyriaeth gyfyngiadau daearyddol sylweddol megis afonydd, mynyddoedd a
chymoedd, traffyrdd a mordeithiau i ynysoedd, a chyfyngiadau ymarferol eraill megis
rheilffyrdd, gyda’r bwriad o osgoi caledi gormodol. Derbyniasom hefyd lawer o
ymatebion a oedd yn gofyn am i ffactorau eraill gael eu hychwanegu, gan gynnwys
argaeledd cludiant cyhoeddus, pellterau ac amseroedd teithio gwirioneddol ar hyd
ffyrdd neu Iwybrau teithio eraill a oedd yn hygyrch ar gerdded, a ffactorau economaidd-
gymdeithasol eraill gan gynnwys yr effaith economaidd ehangach ar gymunedau. Yr
oedd rhai atebwyr o'r farn y byddai'r pellter a gynigid yn y meini prawf yn feichus i
lawer o gwsmeriaid pe baent yn gwneud dwy ran y daith ar gerdded. Pryder allweddol
llawer o atebwyr oedd y rheidrwydd i feini prawf mynediad fod yn berthnasol i bobl ar
y lefel leol, gydag amddiffyniadau priodol ar gyfer pobl fregus, a'r rheidrwydd i roi
ystyriaeth gywir i ffactorau sy'n ymwneud & phobl, lleoedd, a'r ddarpariaeth o
wasanaethau hanfodol. Crybwyllwyd hefyd yr angen i'r meini prawf fod yn ymatebol i
dueddiadau poblogaeth i'r dyfodol, gan gyfeirio'n arbennig at ardaloedd lle'r oedd y
boblogaeth yn tyfu.

Rydym yn cydnabod grym y pwyntiau uchod; ac wrth gymhwyso'r meini prawf
mynediad, bydd gofyn i Post Office Ltd gymryd i ystyriaeth rwystrau megis
afonydd, mynyddoedd a chymoedd, traffyrdd a mordeithiau i ynysoedd, er mwyn
osgoi caledi gormodol. Bydd Post Office Ltd yn ystyried, yn ogystal, argaeledd
cludiant cyhoeddus a dulliau eraill o gael at wasanaethau swyddfa bost,
demograffeg leol, a'r effaith ar economiau lleol, wrth lunio cynlluniau ardal. Bydd
Post Office Ltd yn dangos sut mae'r ffactorau hyn wedi eu hystyried wrth
gwblhau eu cynlluniau, ym mhob dogfen ymgynghori leol.

Galwodd llawer o atebwyr hefyd am gydraddoldeb triniaeth rhwng ardaloedd trefol a
gwledig, a rhwng gwledydd y Deyrnas Unedig, ac am i'r cydraddoldeb hwnnw gael ei
gynnal.

Rydym yn cytuno na ddylai unrhyw ran o'r rhwydwaith, nac unrhyw grwp
penodol o bobl, gael eu heffeithio'n sylweddol waeth gan gau swyddfeydd post,
neu gan newidiadau eraill yn y ddarpariaeth o wasanaethau, nag unrhyw un arall.
Rydym yn disgwyl felly y bydd Post Office Ltd yn cau niferoedd gweddol debyg o
swyddfeydd post mewn ardaloedd gwledig ac ardaloedd trefol. Rydym hefyd yn
disgwyl y bydd Post Office Ltd, wrth ddatblygu cynlluniau ardal manwl, yn
adlewyrchu'r egwyddor na ddylai unrhyw wlad oddi mewn i'r Deyrnas Unedig,
nac unrhyw grwp o drigolion ar lefel y cynllun ardal, ddioddef effeithiau sy'n
sylweddol fwy niweidiol nag a ddioddefir gan unrhyw wlad na grwp arall.

Sicrhau bod y meini prawf mynediad yn parhau i gael eu
bodloni

Gofynnodd sawl atebydd sut y byddid yn monitro a gorfodi meini prawf mynediad er
mwyn sicrhau bod bylchau dichonol yn y rhwydwaith, oherwydd achosion
anarfaethedig o gau, yn cael eu hosgoi. Gofynnwyd sut y gallai monitro nodi
newidiadau dros amser yn y rhestrau o'r ardaloedd mwyaf difreintiedig, a gwirio
cydymffurfiad mewn ardaloedd datblygu lle'r oedd twf sylweddol mewn poblogaeth yn
digwydd.

Mae'r Llywodraeth o'r farn y dylai'r monitro allanol o'r gwaith o adolygu
cydymffurfiad Post Office Ltd &'r meini prawf mynediad, a'r cyfrifoldeb am y
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gwaith hwnnw, aros yn nwylo Postwatch (ac wedi hynny'r corff a fydd yn ei olynu
— y Cyngor Defnyddwyr Cenedlaethol). Mae Postwatch eisoes yn cyfrannu at yr
adroddiad blynyddol ar y rhwydwaith sy'n cael ei baratoi gan Postcomm, a
buasai'r rél o fonitro ac adolygu cydymffurfiad a'r meini prawf mynediad bob hyn
a hyn yn estyniad rhesymegol o'r gwaith hwnnw. Mae trafodaethau ar y gweill
ynglyn & natur y trefniadau ar gyfer monitro ac adolygu.

Y berthynas a'r rhwymedigaeth i ddarparu gwasanaeth
cyffredinol

Gofynnodd rhai atebwyr sut y byddai'r meini prawf mynediad yn cysylltu a
rhwymedigaeth y Post Brenhinol i ddarparu gwasanaeth cyffredinol, ac a fyddai
gwasanaethau Allgymorth yn rhan o'r gwasanaeth cyffredinol. Galwodd rhai hefyd am
i'r meini prawf mynediad gynnwys rhwymedigaeth i ddarparu gwasanaeth sylfaenol ar
gyfer pob swyddfa bost ac allfa Allgymorth, gan gynnwys isafswm oriau agor ac ystod
sylfaenol o gynhyrchion.

Cyfrifoldeb Postcomm yw diffinio ac amddiffyn y gwasanaeth cyffredinol a
sicrhau bod deiliaid trwyddedau'n cydymffurfio a'r rhwymedigaeth i ddarparu
gwasanaeth cyffredinol. Mae'r LIlywodraeth wedi sefydlu'r meini prawf mynediad
hyn mewn cydnabyddiaeth o'r r6l gymdeithasol y mae'r rhwydwaith swyddfeydd
post yn ei chwarae yn ychwanegol at ei r6l o ddarparu gwasanaethau post. Mae'r
meini prawf hyn yn rhai ar wahan i rvymedigaeth y Post Brenhinol i ddarparu
gwasanaeth cyffredinol, ac maent yn annibynnol arni. Mater i Postcomm yw'r
rhwymedigaeth honno. Cyfrifoldeb Postcomm, felly, yw cychwyn trafodaethau
gyda Grwp y Post Brenhinol er mwyn sicrhau nad yw'r rhwymedigaeth i
ddarparu gwasanaeth cyffredinol yn cael ei pheryglu mewn unrhyw ffordd wrth
i'r Post Brenhinol fodloni gofynion y meini prawf mynediad.

Mater i Post Office Ltd ac is-bostfeistri lleol yw'r gwasanaethau sy'n cael eu
cynnig yn lleol a'r oriau agor, a byddant yn adlewyrchu’r anghenion a'r galw
mewn cymunedau lleol. Nid yw'n briodol i'r Llywodraeth ymyrryd yn y broses
hon na cheisio gosod safonau cenedlaethol ar gyfer materion y mae'n well eu
hystyried ar lefel leol.

Cafwyd galwadau hefyd am i ystyriaeth gael ei rhoi i'r posibiliadau o gyfuno
gwasanaethau swyddfa bost a gwasanaethau lleol eraill.

Rydym o'r farn mai pobl leol sydd yn y sefyllfa orau i ddeall anghenion eu
cymunedau, ond rydym hefyd yn cydnabod yr angen parhaus am ddarpariaeth
genedlaethol. Byddwn yn adfyfyrio ar brofiadau o weithredu lleol yng ngolau'r
rhaglen newidiadau sydd ar ddod, a byddwn yn ystyried ymhellach pa rél y gallai
awdurdodau lleol ei chwarae yn y ddarpariaeth o wasanaethau i'r dyfodol.

Y rhaglen cau swyddfeydd post a'r rhwydwaith i'r dyfodol

Mynegodd nifer o atebwyr amheuon ynglyn & maint y rhaglen cau swyddfeydd post,
ac ynglyn a'r gallu i gadw at ofynion y meini prawf mynediad pe bai'r rhwydwaith yn
dirywio dros amser nes ei fod yn llai o gryn dipyn na 12,000 o swyddfeydd, o ganlyniad
i achosion pellach o gau swyddfeydd heb greu cyfleusterau eraill i wneud iawn am
hynny.
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Mae'r Llywodraeth o'r farn fod y meini prawf mynediad yn sicrhau lefelau
rhesymol o ddarpariaeth ledled y wlad. Rydym wedi pennu uchafrif ar gyfer y
swyddfeydd sydd i'w cau a'r cyfleusterau eraill sydd i'w creu i wneud iawn am
hynny, gan ein bod yn credu y bydd rhwydwaith o tua 12,000 o ganghennau'n
gynaliadwy. Fodd bynnag, mae'r farchnad y mae swyddfeydd post yn gweithredu
ynddi wedi newid yn ddramatig yn y blynyddoedd diweddar, ac mae'n debygol o
barhau i esblygu. Rhaid i Post Office Ltd allu datblygu ar y cyd a'r farchnad
honno, a buasai'n anghywir i'r Llywodraeth fuddsoddi yn nyfodol y cwmni tra'n
gosod cyfyngiadau mympwyol ac anhyblyg arno ar yr un pryd. Mae rhywfaint o
achosion o gau yn anochel, ac mae'n debyg y bydd hyn bob amser yn wir.

Penderfynodd y Llywodraeth ar raglen o gau 2,500 o swyddfeydd yn y
rhwydwaith ar 6l trafodaethau manwl gyda Post Office Ltd. Wrth ddod i'r
penderfyniad hwn, roeddem yn ymwybodol o'r angen i gydbwyso anghenion y
rhwydwaith yn erbyn y gost i'r trethdalwr o barhau i ariannu rhwydwaith
cenedlaethol.

Fel y dywedwyd yn y ddogfen ymgynghori, ni all Post Office Ltd barhau i
ddioddef y lefelau cyfredol o golledion. Mae'r rhwydwaith ar ei ffurf bresennol yn
anghynaliadwy. Wrth fynd i'r afael a'r colledion hyn, bydd ar Post Office Ltd
angen mabwysiadu ymagwedd strategol tuag at y rhwydwaith. Er bod arbedion
effeithlonrwydd sylweddol wedi eu canfod, nid oes modd ymgodymu a maint y
colledion yn iawn os bydd y rhwydwaith yn parhau i fod o’r maint presennol.
Rhaid i'r Llywodraeth ddal y fantol rhwng sicrhau bod y rhwydwaith yn parhau'n
hygyrch, yn enwedig i grwpiau bregus, a'r gost drom i'r trethdalwr. Rydym o'r
farn fod rhaglen o gau 2,000 net o swyddfeydd post — gan y bydd 500 o fannau
mynediad i Allgymorth yn cymryd lle rhai o'r swyddfeydd sy'n cael eu cau — yn
ein galluogi i gyrraedd y cyrchnodau hynny.

Ymgynghori lleol

Croesawodd atebwyr yr ymrwymiad i ymgynghoriad lleol ynglyn & chynigion Post
Office Ltd ar gyfer cau swyddfeydd post, ac ar gyfer newidiadau cysylltiedig yn vy
ddarpariaeth o wasanaethau, ac roeddynt yn awyddus i weld trafodaethau'n cael eu
cynnal ar raddfa eang er mwyn sicrhau bod barn pobl leol yn cael ei chymryd i
ystyriaeth cyn i unrhyw benderfyniadau terfynol gael eu gwneud gan Post Office Ltd.
Yr oedd llawer o ymgynghoreion yn awyddus i weld mewnbwn buan gan awdurdodau
lleol i ddatblygiad cynlluniau ardal leol. Gofynnodd llawer o atebwyr am ymestyn y
cyfnod ymgynghori ynglyn & chynlluniau ardal leol 0 6 wythnos i 12. Yr oedd llawer o'r
farn hefyd fod cyfnod o 18 mis ar gyfer y rhaglen gyfan yn heriol, ac y dylid ei ymestyn
er mwyn darparu ar gyfer cymhlethdod y dasg o gydweddu cau swyddfeydd &
threfniadau Allgymorth heb adael bylchau yn y gwasanaeth. Yr oedd barn gyferbyniol
yn galw am gynnal ymgynghoriad lleol yn fuan er mwyn lleihau'r ansicrwydd parhaus i
is-bostfeistri a chwsmeriaid.

Mae'r Llywodraeth yn nodi'r ymresymiadau, ond mae wedi penderfynu
cadarnhau ei benderfyniad y dylai'r cyfnod ymgynghori fod yn chwe wythnos.
Mae hynny'n adlewyrchu'r dull a ddefnyddiwyd yn ystod camau olaf y rhaglen
ailddyfeisio trefol. Bydd camau cyntaf y broses leol yn golygu cynnal
trafodaethau manwl gyda Postwatch ar ddatblygu cynllun lleol, a hefyd yn golygu
cynnwys awdurdodau lleol yn y broses cyn yr ymgynghori cyhoeddus ffurfiol. O'i
gyfuno gyda'r chwe wythnos dilynol o ymgynghori cyhoeddus, fe fydd hyn, ym
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marn y Llywodraeth, yn gwneud ymgynghoriadau digon cadarn yn bosibl ar lefel
ardal leol. Rydym hefyd yn ymwybodol o'r ffaith fod y sefydliad sy'n cynrychioli
is-bostfeistri wedi dadlau dros ymgynghoriad lleol buan, er mwyn lleihau
ansicrwydd i is-bostfeistri a chwsmeriaid — ystyriaeth sy'n cael ei chydnabod gan
atebwyr eraill hefyd.

Amserlen Post Office Ltd ar gyfer datblygu cynlluniau ardal leol ynglyn a
newidiadau yn y ddarpariaeth o wasanaeth swyddfa bost, ac ymgynghori gyda'r
cyhoedd yn eu cylch, yw cyfanswm o 90 diwrnod.Yn y cyfnod cyn yr
ymgynghoriad cyhoeddus, bydd Postwatch yn darparu mewnbwn a chyngor
ynglyn & sut orau i fodloni'r meini prawf ardal tra'n cyflawni newidiadau i'r
rhwydwaith sydd yn sensitif i anghenion cwsmeriaid, yn gweithredu gofynion
polisi'r Llywodraeth, ac yn lleihau effeithiau niweidiol ar gwsmeriaid.Y nod yw
cynorthwyo Post Office Ltd i ddatblygu cynllun ardal ymarferol ar gyfer
rhwydwaith cynaliadwy, i'w gyflwyno ar gyfer ymgynghoriad cyhoeddus.Yn
ystod ymgynghoriad cyhoeddus, bydd Postwatch yn sicrhau yr ymgynghorir a'r
bobl gywir, bod y broses ymgynghori'n cael ei gweithredu'n gywir, a bod
materion sy'n cael eu codi'n cael eu rhannu'n ddiymdroi & Post Office Ltd. Ar 4l
ymgynghoriad cyhoeddus, bydd Postwatch yn ystyried yr ymatebion ac yn trafod
y materion penodol a godwyd gyda Post Office Ltd. Mae yna ddarpariaeth hefyd i
Postwatch enwebu canghennau unigol ar gyfer trafodaeth bellach a chyd-
adolygiad gan Postwatch a Post Office Ltd cyn i benderfyniadau terfynol gael eu
gwneud.

Mae Post Office Ltd o'r farn fod gweithredu'r newidiadau, gan gynnwys cyflwyno
gwasanaethau Allgymorth newydd, o fewn 18 mis yn ymarferol bosibl. Mae'r
Llywodraeth yn cadarnhau'r penderfyniad i anelu at gwblhau'r rhaglen o fewn y
cyfnod hwnnw.

Darparu Gwasanaethau

C5. A oes gennych unrhyw awgrymiadau ynglyn a sut y gellid darparu
gwasanaethau'n well drwy'r rhwydwaith swyddfeydd post?

Siopau un stop

Galwodd llawer o atebwyr ar i'r Llywodraeth gydnabod a chefnogi swyddfeydd post
lleol fel canolbwyntiau neu 'byrth gwybodaeth' ar gyfer cynhyrchion a gwasanaethau
llywodraeth wladol a lleol, gan alluogi i'r holl grwpiau bregus gael at wasanaethau
hanfodol yn eu cymunedau.

Mae'r awgrym y dylai swyddfeydd post ddod yn 'siopau un stop’ ar gyfer
gwasanaethau'r Llywodraeth wedi ei leisio'n aml. Mae hwn yn faes y mae'r
Llywodraeth wedi edrych arno o'r blaen.Yn 2002, darparasom £25 miliwn ar
gyfer y cynllun peilot 'Your Guide', er mwyn rhoi ar brawf y syniad o swyddfeydd
post fel siop un stop ar gyfer cynghorion ynglyn 4 gwasanaethau'r Llywodraeth.
Cyfyngedig fu effaith y cynllun peilot "Your Guide'; gwnaeth 85% o gwsmeriaid y
sylw y buasai'r wybodaeth a gawsant wedi bod ar gael iddynt mewn mannau
eraill. Dangosodd y cynllun peilot y byddai costau darparu cynllun cenedlaethol a
oedd yn cael ei ariannu'n gyhoeddus yn ormodol, ac na fyddai'n cynnig gwerth
am arian, o ystyried maint y corff cwsmeriaid tebygol a fyddai'n ei ddefnyddio ac
yn cael budd ohono.
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Ymestyn oriau agor

Credai nifer o atebwyr y dylid ystyried ymestyn oriau agor mewn swyddfeydd post er
mwyn ehangu'r corff cwsmeriaid a chynyddu nifer yr ymwelwyr. Ystyriwyd bod peidio
ag agor swyddfeydd llai ar ddyddiau Sadwrn yn rhwystr sylweddol yn erbyn cael at
wasanaethau mewn ardaloedd o'r fath.

Yr oriau agor craidd ar gyfer swyddfa bost gangen amser llawn yw 09:00-17:30
ar ddyddiau gwaith ac 09:00-12:30 ar ddyddiau Sadwrn. Pan fo'r gangen yn
gweithredu cownter adwerthu a swyddfa bost cyfunol, neu yn 6l cynllun agored,
anogir adwerthwyr i gynnig gwasanaethau swyddfa bost am oriau estynedig,
rhwng yr un amseroedd a'r gweithgarwch adwerthu cysylltiedig os yw hynny'n
bosibl. Felly, gall is-bostfeistri agor y swyddfa bost am gyfnod hirach na'r oriau
craidd os dewisant; ond byddai eu tal yn seiliedig ar werth a maint y cynhyrchion
neu wasanaethau swyddfa bost a werthid yn unig. Mewn rhai canghennau
gwledig, nid yw lefel y busnes sy'n cael ei gynhyrchu'n talu costau gweithredu ar
delerau amser llawn. Er mwyn cynnal gwasanaethau yn y lleoliad hwnnw, mae'r
is-bostfeistr dan gontract i agor am oriau cyfyngedig, ac mae'n derbyn tal
penodedig am nifer yr oriau dan delerau'r contract. Mewn canghennau sy'n
cynnig agor cyfyngedig, gall yr is-bostfeistr ddal i ddewis cynnig gwasanaethau
swyddfa bost am gyfnod hirach, ac mae llawer yn gwneud y dewis hwn gan eu
bod yn bresennol beth bynnag.

Agor y rhwydwaith i gyrff eraill sy’n darparu
gwasanaethau post

Galwodd llawer o atebwyr am i'r rhwydwaith gael ei agor i gyrff eraill sy’'n darparu
gwasanaethau post, fel modd i gryfhau hyfywdra is-swyddfeydd post.

Mae'r Llywodraeth yn cydnabod buddion cystadleuaeth.Y mae'n amlwg ei bod
yn gwbl hanfodol denu busnes ychwanegol i'r rhwydwaith.Yn syml iawn, mae'n
anghywir awgrymu bod yna rwystrau yn erbyn cystadleuwyr. Agorasom y
farchnad gwasanaethau post drwy Ddeddf Gwasanaethau Post 2000, a gall
unrhyw gwmni post sy'n dymuno defnyddio'r rhwydwaith swyddfeydd post
gysylltu & Post Office Ltd i drafod cytundeb masnachol. Os digwydd nad oes
modd taro bargen, gall y Rheolydd fynd ar drywydd y mater.

Ar hyn o bryd, nid yw Post Office Ltd ond yn darparu gwasanaethau post ar gyfer
y Post Brenhinol, ac mae'r Post Brenhinol yn defnyddio'r rhwydwaith i gyflawni ei
rwymedigaeth reoliadol i ddarparu mannau ar gyfer cael at wasanaethau. Mae'r
cwmni'n effro i fuddion dichonol darparu gwasanaethau casglu pecynnau a
pharseli mewn swyddfeydd post. Mae'r Post Brenhinol eisoes yn cynnig
gwasanaeth casglu parseli drwy'r rhwydwaith. Mae ei wasanaeth 'Casglu Lleol'
yn galluogi cwsmeriaid sy'n archebu nwyddau o gatalogau gwerthu-drwy'r-post,
a gan gyflenwyr ar y Rhyngrwyd sy'n defnyddio gwasanaethau'r Post Brenhinol
(a 'Parcelforce Worldwide'), i drefnu bod nwyddau'n cael eu danfon i swyddfa
bost os nad ydynt yn rhagweld y byddant gartref adeg y danfoniad. Neu fe all
pobl ddewis trefnu bod eu pecyn Post Brenhinol neu barsel Parcelforce
Worldwide yn cael ei ailgyfeirio i'w swyddfa bost leol i'w gasglu'n ddiweddarach,
am dal bychan.
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Mae'n amlwg bod hon yn farchnad sydd wrthi'n datblygu, a byddwn yn parhau i
annog Swyddfa'r Post i achub ar gyfleoedd lle maent yn bodoli. Mae Post Office
Ltd yn barod i ddatblygu ei fusnes yn y maes hwn. A bod yn realistig, fodd
bynnag, y mae'n annhebygol y byddai unrhyw fargen newydd a fyddai'n cael ei
tharo'n fasnachol rhwng Post Office Ltd a chyrff eraill sy’'n darparu gwasanaethau
post yn creu meintiau sylweddol o fusnes a refeniw newydd i is-bostfeistri; mae'n
debygol, yn hytrach, o gymryd lle busnes y Post Brenhinol.

POca

At ei gilydd, croesawodd atebwyr benderfyniad y Llywodraeth i fwrw ymlaen a chyfrif
newydd wedi i'r contract cyfredol ar gyfer cyfrif cerdyn Swyddfa'r Post (POca) ddod i
ben yn 2010, o ystyried ei bwysigrwydd i bobl sy'n ariannol neu'n gymdeithasol
fregus. Cynigiodd llawer eu barn hefyd ynglyn &'r POca newydd; awgrymodd rhai y
dylid cynyddu'r swyddogaethau y bydd yn eu cynnig, megis mynediad i beiriannau
ATM, a chyfleuster debyd uniongyrchol gyda threfn syml ar gyfer gwneud cais.
Awgrymwyd hefyd y dylai'r newid drosodd i'r POca newydd fod yn broses ddi-dor, heb
yr angen am wneud ceisiadau newydd na newid y rhifau PIN presennol.

Rydym yn deall y pryderon ynglyn a'r POca newydd sydd ar ddod, ac rydym yn
nodi'r awgrymiadau a wnaed. Bydd y posibiliadau ar gyfer cyflwyno
swyddogaethau newydd yn y cynnyrch newydd yn cael eu hystyried fel rhan o'r
broses dylunio cynnyrch a thendro; ond fel y nodwyd mewn ymateb i gwestiynau
1 a 2, rhaid i ni gydnabod mai un o elfennau deniadol y POca yw ei symlrwydd,
ac nid ydym yn dymuno creu rhywbeth sy’n ddim mwy na chyfrif banc sylfaenol
dan enw arall, pan fo llawer o gyfrifon o'r fath ar y farchnad eisoes, gan gynnwys
Ilawer y gellir eu defnyddio yn Swyddfa'r Post. Rydym yn rhannu'r nod o sicrhau
y bydd unrhyw newid o'r cynnyrch presennol i'r cynnyrch newydd yn un sydd
mor hwylus i gwsmeriaid ag sy'n bosibl; bydd hyn, hefyd, yn cael ei gymryd i
ystyriaeth fel rhan o'r broses dylunio cynnyrch a thendro.

Undebau Credyd

Awgrymodd rhai atebwyr y byddai gweithio'n agos gydag Undebau Credyd yn helpu
Swyddfa'r Post i ymestyn cynhwysiad ariannol ac yn creu busnes newydd.

Mae hyn yn fater masnachol i Post Office Ltd a'r Undebau Credyd. Cafwyd rhai
trafodaethau rhwng Post Office Ltd a'r corff Undebau Credyd ar lefel
genedlaethol, ynglyn a'r posibiliadau ar gyfer cydweithio, ac maent yn parhau i
ymchwilio i'r holl ddewisiadau posibl.

Gwasanaethau ariannol

Awgrymodd nifer o ymgynghoreion y dylai Post Office Ltd gyflwyno cymysgedd
ehangach o wasanaethau ariannol, i siwtio cwsmeriaid ar incwm isel ac i helpu i
gyflawni amcanion cynhwysiad cymdeithasol ac ariannol.

Bellach, swyddfeydd post yw'r prif gyflenwr gwasanaethau cyfnewid arian
tramor. Mewn menter 4 Banc Iwerddon, mae Post Office Ltd, yn y blynyddoedd
diweddar, wedi cyflwyno amrywiaeth ehangach o wasanaethau ariannol. Mae
cynigion y Llywodraeth yn cefnogi ymdrechion Post Office Ltd i ddatblygu
cynhyrchion newydd ym maes gwasanaethau ariannol, gan adeiladu ar eu
llwyddiant presennol yn y maes hwn. Er enghraifft, mae'r cyfrif 'Instant Saver', a
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gyflwynwyd yn Ebrill 2006, wedi profi'n boblogaidd iawn gyda chwsmeriaid, fel y
mae yswiriant car ac yswiriant cartref. Mae'r partneriaid yn y fenter yn parhau i
chwilio am gynhyrchion sy'n cydweddu'n dda ag anghenion cwsmeriaid Post
Office Ltd. Ar y cyd a'r holl ddarparwyr gwasanaethau ariannol, mae Post Office
Ltd yn rhwym gan y fframwaith rheoliadol sydd wedi ei sefydlu gan yr Awdurdod
Gwasanaethau Ariannol. Nid yw is-bostfeistri'n gymwys i roi cyngor ariannol,
ond fe allant weithredu fel cyflwynwyr i gynhyrchion ariannol sydd ar gael drwy
swyddfa bost, ac maent yn gwneud hynny.Y tu hwnt i hyn, nid oes unrhyw
rwystr rhag ehangu'r gwasanaethau ariannol sydd ar gael, a bydd y Llywodraeth
yn parhau i annog Post Office Ltd i ymchwilio i bob cyfle posibl yn y farchnad
hon.

Danfon/casglu parseli

Yr oedd llawer o atebwyr yn dymuno i swyddfeydd post gynnig gwasanaeth man
danfon a chasglu parseli.

Mae'r Post Brenhinol eisoes yn cynnig gwasanaeth casglu drwy'r rhwydwaith
swyddfeydd post.Yn ychwanegol at hynny, mae'r gwasanaeth 'Casglu Lleol' yn
galluogi cwsmeriaid sy'n archebu nwyddau o gatalogau detholedig ym maes
gwerthu drwy'r post, a gan gyflenwyr ar y Rhyngrwyd sy'n defnyddio
gwasanaethau'r Post Brenhinol (a Parcelforce Worldwide), i drefnu bod
nwyddau'n cael eu danfon i swyddfa bost os nad ydynt yn rhagweld y byddant
gartref adeg y danfoniad. Neu fe all pobl ddewis trefnu bod eu pecyn Post
Brenhinol neu barsel Parcelforce Worldwide yn cael ei ailgyfeirio i'w swyddfa
bost leol i'w gasglu'n ddiweddarach, am dal bychan.

Allgymorth

C6. A oes gennych unrhyw sylwadau ar drefniadau Allgymorth fel dull o gynnal
gwasanaeth i gymunedau bychain a phellennig?

Cytunodd llawer o atebwyr fod gan Allgymorth y potensial i ddarparu gwasanaeth mwy
cost-effeithiol mewn ardaloedd lle mae nifer yr ymwelwyr yn isel, tra'n cynnig dewis
sy'n fanteisiol i'r ddwy ochr pan fydd busnes bychan arall yn gweithredu fel y safle
‘darparwr adnoddau' ar gyfer gwasanaethau swyddfa bost.

O'r pedwar math generig o Allgymorth, mae atebwyr at ei gilydd o'r farn mai'r
gwasanaethau 'Partner' a 'Darparwr Adnoddau' yw'r dewis gorau yn lle cangen
sefydlog. Ery gallai fod angen cymryd sensitifrwydd ynglyn & lleoliad i ystyriaeth, mae
llawer o leoliadau amrywiol megis tafarndai, gorsafoedd petrol, neuaddau pentref ac
eglwysi'n cael eu defnyddio'n llwyddiannus eisoes.

Cafwyd croeso cyffredinol i'r syniad o swyddfa bost symudol fel dull o gynnal
gwasanaeth, yn enwedig mewn ardaloedd gwledig pellennig. Er bod y swyddfa bost
symudol wedi derbyn sylw sylweddol, a rhyw gymaint o dderbyniad, mewn ardaloedd
lle mae wedi ei threialu, mae'n amlwg ei bod yn syniad anghyfarwydd i fwyafrif yr
atebwyr, sydd heb unrhyw brofiad personol o'i defnyddio. O ganlyniad, mynegwyd
amrywiaeth eang o bryderon ynglyn & materion logistaidd a gweithredol. Mynegodd
llawer o atebwyr bryderon ynglyn &'r posibilrwydd na fyddai swyddfa bost symudol ar
gael yn y man lle'r oedd arnynt ei hangen, a chafwyd pryderon sylweddol hefyd ynglyn
a diogelwch.

24



Crynodeb o Ymatebion i Gwestiynau 1-7

Awgrymodd eraill mai doeth fyddai ymchwilio i weld a oedd posibiliadau o gysylltu
swyddfeydd post symudol & gwasanaethau eraill, fel sydd wedi digwydd yng Ngogledd
Iwerddon, lle mae Post Office Ltd wedi gweithio gyda llyfrgell symudol yn Enniskillen
mewn cynllun peilot.

Gwelwyd mai'r gwasanaeth 'Cartref' oedd y dewis a oedd yn cael ei ffafrio leiaf ar
gyfer defnyddwyr unigol. Mewn perthynas & danfon gwasanaethau i'r drws, mynegodd
llawer o atebwyr y farn mai hwn, er gwaethaf yr hwylustod ychwanegol, oedd y dewis
lleiaf dymunol, oherwydd ei fod yn dileu'r rheswm dros adael y ty ac felly'n lleihau
rhyngweithio cymdeithasol. Fodd bynnag, mae'n amlwg bod y gwasanaeth ‘Cartref’,
mewn rhai achosion, wedi bod yn llwyddiant o ran cefnogi anghenion busnesau bach;
er enghraifft, yr oedd is-swyddfeydd post Craidd yn Aldeburgh a Glastonbury wedi
trefnu i bost gael ei gasglu'n uniongyrchol oddi wrth fusnesau bach a oedd wedi
ymgofrestru &'r gwasanaeth.

Yn ein hymgynghoriad, cyflwynasom ein cynigion y dylai Post Office Ltd, ar sail
treialon sydd wedi bod yn mynd rhagddynt ers 2005, gyflwyno rhyw 500 o
wasanaethau Allgymorth er mwyn lliniaru canlyniadau cau rhai swyddfeydd post
yn 6l y cynllun. Dywedasom y buasem yn darparu cefnogaeth i Post Office Ltd ar
gyfer agor lleoliadau Allgymorth newydd, er mwyn darparu'r gallu i gael at
wasanaethau mewn cymunedau bychain pellennig drwy adeiladu ar lwyddiant y
treialon peilot, gan gynnwys swyddfeydd post symudol a swyddfeydd post sydd
wedi eu lleoli mewn adeiladau eraill megis neuaddau pentref, canolfannau
cymunedol neu dafarndai.

Rydym yn croesawu'r derbyniad cyffredinol, yn yr ymatebion, o'r angen i
ymchwilio i ddulliau mwy cost-effeithiol o ddarparu gwasanaethau swyddfa bost,
yn enwedig mewn ardaloedd pellennig. At ei gilydd, cytunodd atebwyr a'r
egwyddor o gynyddu cwmpas y dull Craidd ac Allgymorth. Bu hefyd yn
ddefnyddiol derbyn awgrymiadau manwl ynglyn a sut y gellid gweithredu
Allgymorth orau y tu hwnt i'r cynlluniau peilot presennol.

Pryderon a rennir

Er bod llawer yn gefnogol i gyflwyniad dulliau newydd o ddarparu gwasanaethau,
mynegwyd barn gyffredinol na ddylid lleihau argaeledd nac ystod y gwasanaethau sy'n
cael eu darparu. Cafwyd pwyslais cryf hefyd ar gynnal trafodaethau buan gyda
chymunedau er mwyn canfod beth yw eu gofynion o ran defnydd, ac ar gynnwys
awdurdodau lleol a chynghorau plwyf yn yr ymgynghoriad lleol ynglyn & newidiadau i'r
gwasanaeth.

Gwnaeth llawer o atebwyr y sylw y byddai angen i Allgymorth, lle'r oedd yn cymryd lle
cangen sefydlog, gael ei addasu'n ofalus i amgylchiadau lleol o ran math ac argaeledd
y gwasanaeth a oedd yn cael ei gynnig.

Rydym yn dymuno i Post Office Ltd gynnal deialog weithredol gydag
awdurdodau a chymunedau lleol, drwy broses o ymgynghori lleol a chyn sefydlu
gwasanaethau Allgymorth, fel bod modd eu haddasu i amgylchiadau unigol ac fel
bod ganddynt y gobaith gorau o gael eu derbyn ac o lwyddo. Dylai'r cwmni
gymryd patrymau lleol o ddefnydd i ystyriaeth, a sicrhau bod gwasanaethau
Allgymorth yn ddigonol i ddiwallu lefel y galw. Lle bo'n bosibl, dylai'r cwmni
sicrhau bod budd cymdeithasol Allgymorth yn cael ei fwyafu drwy drefnu bod ei
argaeledd yn cyd-daro & gweithgareddau lleol. Dylai'r cwmni ymchwilio hefyd i
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lefel y galw am drefnu bod gwasanaethau Allgymorth ar gael mewn ardaloedd lle
nad oes gwasanaeth swyddfa bost sefydlog mwyach, neu lle na fu un erioed.

Pryderon penodol

Yr oedd rhai ymgynghoreion yn amheugar ynglyn a buddion a hyfywdra Allgymorth, ac
yr oedd ganddynt bryderon na fyddai nifer arfaethedig y mannau Allgymorth yn
gynaliadwy. Yr oedd dibynadwyedd yr offer cludadwy neu symudol ar gyfer rhai
mathau o wasanaeth Allgymorth yn destun pryder i rai atebwyr hefyd.

Bydd angen i Post Office Ltd barhau i weithio gyda Ffederasiwn Cenedlaethol yr

Is-bostfeistri er mwyn i is-bostfeistri mentergar sy'n fodlon cynnig gwasanaethau
Allgymorth, ac sydd mewn sefyllfa dda i wneud hynny, gael eu symbylu i wneud
hynny a chael cydnabyddiaeth ariannol gyfatebol amdano.

Mae cynlluniau peilot Post Office Ltd wedi dangos bod gwasanaethau Allgymorth
yn gallu cynhyrchu arbedion sylweddol ar gostau, ac mae'r parhad yng
ngweithrediad y cynlluniau peilot wedi galluogi'r cwmni i oresgyn y problemau
cychwynnol ac i gyrraedd lefelau uchel iawn o ddibynadwyedd technegol a
gwasanaeth, gan ddangos cynaliadwyedd y patrwm Allgymorth.

Perchenogaeth gymunedol

C7. A oes gennych unrhyw sylwadau ar ymarferoldeb perchenogaeth gymunedol
ar rannau o'r rhwydwaith swyddfeydd post, a allai olygu trosglwyddo asedau i
sefydliadau cymunedol, a/neu sefydlu cyrff cilyddol neu gydweithredol lleol i fod
yn berchen ar wasanaethau lleol a'u rhedeg?

Yr oedd llawer o atebwyr yn croesawu'n fras y posibiliadau am fwy o gyfranogiad
cymunedol; yn eu barn hwy, dylid cymell Post Office Ltd i ymwneud yn weithredol ag
unrhyw gymunedau a oedd yn mynegi diddordeb mewn mabwysiadu dull a oedd yn
cynnwys perchenogaeth. Fodd bynnag, gofynnodd rhai a oedd hyn yn ddull o
drosglwyddo problem darparu gwasanaeth cyhoeddus o ddwylo'r Llywodraeth i
gymunedau; a mynegodd eraill bryderon ynglyn & chynaliadwyedd hirdymor patrymau
o berchenogaeth gymunedol sy'n dibynnu ar ewyllys da a noddiant ariannol trigolion
lleol. Mynegodd eraill bryderon ynglyn & diogelwch, ac yr oeddynt yn amheus a oedd
rél a gwasanaethau swyddfeydd post yn addas ar gyfer perchenogaeth gymunedol, o
ystyried y lefelau hyfforddiant a gwybodaeth sy'n ofynnol ar is-bostfeistri. Yr oeddynt
hefyd yn amheus a ddylai mynediad i wasanaethau swyddfa bost fod yn amodol ar
sefydlu mentrau cymunedol.

Ystyrid bod y patrwm perchenogaeth gymunedol yn gallu darparu'n llwyddiannus ar
gyfer cymunedau gwledig o rhwng 400 a 1,000 o bobl. Ystyrid y dylid gwneud gwaith
ar ganfod contract perchenogaeth gymunedol a fyddai'n help i hwyluso datblygiad y
model perchenogaeth gymunedol. Fel y nodwyd gan Ffederasiwn Cenedlaethol yr Is-
bostfeistri, mae yna hefyd reoliadau gwasanaeth ariannol y mae is-bostfeistri'n cadw
atynt, ac mae hyn yn creu problemau pellach wrth geisio ehangu'r syniad ymhellach yn
y maes hwn.

Mae mwyafrif llethol y swyddfeydd post yn fusnesau preifat, masnachol. Ni fydd
sicrhau bod cymuned yn rhedeg ei swyddfa ei hun yn ddigon, ar ei ben ei hun, i
wneud y swyddfa'n hyfyw o safbwynt Post Office Ltd.
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Ond ar hyn o bryd y mae yn y DU ryw 150 o siopau ffyniannus sy'n eiddo i'w
cymunedau, ac mae llawer o'r rhain eisoes yn cynnwys swyddfeydd post.Y
mae'n amlwg o'r sylwadau a dderbyniwyd fod yna ddiddordeb eang yn y syniad
o sefydlu rhagor. Ers derbyn y sylwadau, mae'r Llywodraeth wedi cyhoeddi
adolygiad Quirk o reolaeth a pherchenogaeth gymunedol dros asedau, ‘Making
Assets Work’, ac wedi cyhoeddi ei hymateb, sydd yn cyflwyno cynigion ymarferol
ar gyfer dileu rhwystrau yn erbyn cynyddu perchenogaeth gymunedol. Mae
Adolygiad Quirk yn cydnabod y gall perchenogaeth gymunedol chwarae rél o ran
gwella'r amgylchedd lleol a rhoi mwy o fudd i bobl leol o ddyfodol eu hardal.

Mae'r Llywodraeth yn dymuno hybu rhagor o swyddfeydd post sy'n cael eu
rhedeg gan y gymuned, lle bo'r rhain yn hyfyw. Rydym yn cydnabod bod y
prosesau'n gallu bod yn hynod anodd. Bydd y Llywodraeth, felly, yn gweithio
gyda budd-ddeiliaid i sicrhau bod cyngor priodol ar gael i gyfranogion, a bod
perchenogaeth gymunedol yn cael ei hyrwyddo fel dull posibl o gynnal
gwasanaethau swyddfa bost pan nad oes dewisiadau eraill ar gael. Byddwn yn
disgwyl hefyd i Post Office Ltd gynnal trafodaethau adeiladol gyda grwpiau sy'n
cyflwyno achos hyfyw dros berchenogaeth gymunedol dan yr amgylchiadau
hynny.
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Adran 3:

Y Camau Nesaf

Mae'r Llywodraeth yn credu ei bod yn bwysig gweithredu ei strategaeth ar gyfer y
rhwydwaith swyddfeydd post cyn gynted ag y bo'n ymarferol a chyn gynted ag sy'n
gyson & pharatoi a chynllunio cadarn, ar 61 dod i'w phenderfyniadau terfynol.

Mae'r camau allweddol i'r Llywodraeth yn cynnwys sicrhau caniatdd y Comisiwn
Ewropeaidd i roi cymorth gwladwriaethol ar gyfer y pecyn ariannu gan y Llywodraeth
sy'n sail i'r strategaeth ar gyfer y rhwydwaith swyddfeydd post. Bydd hysbysiad yn
cael ei gyflwyno'n awr. Yn ychwanegol at hynny, bydd gofyn cymeradwyaeth y
Senedd i elfennau o'r pecyn ariannu, a byddwn yn ymofyn hyn cyn gwyliau Seneddol
yr Haf.

Mae'r Llywodraeth yn arbennig o awyddus bod mesurau a fydd yn helpu i ffrwyno neu
leihau colledion y rhwydwaith, a lleihau ansicrwydd niweidiol i gwsmeriaid ac is-
bostfeistri ynglyn a'r ddarpariaeth o wasanaethau i'r dyfodol, yn cael eu symud ymlaen
cyn gynted ag y bo modd. Mae'r rhaglen cau gorfodol ar gyfer swyddfeydd post,
ynghyd & chyflwyno Allgymorth, yn flaenoriaeth felly.

Bydd y Llywodraeth yn parhau i ddatblygu cynigion ynglyn &'r posibiliadau o ddatganoli
mwy o gyfrifoldeb am benderfyniadau ynglyn &'r ddarpariaeth o wasanaethau i
awdurdodau lleol a'r gweinyddiaethau datganoledig, ac o ddarparu mwy o hyblygrwydd
ar gyfer penderfyniadau ariannu lleol.

Bydd Post Office Ltd yn datblygu ei raglen ar gyfer newid y rhwydwaith oddi mewn |
fframwaith y meini prawf mynediad, a'r ffactorau ehangach y bydd gofyn iddo eu
cymryd i ystyriaeth neu eu trafod wrth ddatblygu cynigion dan y cynllun ardal ar gyfer
cau swyddfeydd a gwneud newidiadau eraill yn y ddarpariaeth o wasanaethau. Yn y lle
cyntaf, bydd hyn yn gofyn dadansoddiad helaeth, fesul swyddfa, o nodweddion a
pherfformiad ariannol y rhwydwaith presennol, ac o'r defnydd a wneir ohono, er mwyn
canfod a chloriannu dewisiadau ar gyfer newid. Bydd Post Office Ltd yn cychwyn y
broses hon ar unwaith, fel ymarfer dadansoddi data cynhwysfawr. Yr ail gam fydd
ymofyn gwybodaeth a mewnbwn gan bartion perthnasol, gan gynnwys Postwatch, is-
bostfeistri ac awdurdodau lleol, wrth i gynigion ar gyfer cynlluniau ardal gael eu
datblygu ar gyfer ymgynghori cyhoeddus. O ychwanegu'r cyfnod cyn-ymgynghoriad at
y cyfnod chwe wythnos o ymgynghori cyhoeddus, mae'r broses gyfan yn caniatau
cyfnod rhesymol ar gyfer dadansoddi a chloriannu cynigion ar y lefel leol.
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Ar lefel genedlaethol, mae Post Office Ltd yn rhagweld y bydd yn gallu cynnwys ei
raglen ar gyfer ail-lunio'r rhwydwaith mewn tua 50-60 o gynlluniau ardal, wedi eu
seilio'n bennaf ar grwpiau o etholaethau seneddol. Mae Post Office Ltd yn bwriadu
datblygu'r cynlluniau hyn yn raddol dros gyfnod o 12-15 mis o ganol haf 2007 ymlaen,
ac erbyn mis Gorffennaf bydd wedi cyhoeddi amserlen ar gyfer cyhoeddi cynlluniau ar
gyfer pob ardal. Ei nod yw cwblhau'r rhaglen ar gyfer cau swyddfeydd ac ail-lunio'r
rhwydwaith erbyn diwedd 2008.
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Rhestr Atebwyr

Abberley Parish Council
Abbotskerswell Parish Council
Abbott DM

Abbott P

Abell BJ

Aberdeen City Council
Aberdeenshire Council

Aberlady Community Association
Abingdon Town Council
Aborfield & Newland Parish Council
Acourt B

Action with Communities in Rural England

Acton Turville Parish Council
Adam B (MSP)

Adams CF,DPW,RV,ML
Adams P

Adams T

Ade P

Ade S

Adey F/Gable Tea Rooms
Adie J

Adisham Parish Council
Adkins Mrs&Mrs

Advice NI

Age Concern England/Jones G
Age Concern Islington/Tansley K
Age Concern Lerwick/Erskine A
Age Concern Ripon/Rainer P
Age Concern/Huskinson M
Age Concern/Simmonds T
Age Concern/Spye J

Age Concern/Turnock H
AICMO

Aitken E

Alconbury Parish Council
Alconbury Weston Parish Council
Alexander D

Alexander D (MP)

Alexander P

Alford Parish Council

Alford S

Alfred R

All Party Parliamentary Group on Rural
Services/Dunne P (MP)

Allen A

East Hoscote Parish Council
Allen B

Allen CVD

Allen P

Alvsaker R

AMICUS

Anand M Reverend

Anderson A

Anderson E

Anderson KME

Anderson M

Anderson Mr&Mrs G
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Anderson S

Andrew J

Andrews M

Andrews Mr&Mrs C

Andrews Mrs

Andross Community Council
Anglesey Federation of Womens Institutes/Uchaf S
Anson B

Antaur JW

Applewhite Mrs

Archbishops’ Council, Church Buildings
Division/Griffiths P

Archer E

Archer IJ

Ardovicone D

Ardrishaig Community Council
Ardross Community Council

Argyll & Bute Council

Arkell J

Arlington J

Armagh District Council

Armstrong J

Arne Parish Council

Arthur JS

Arthur JW

Arthur Rank Centre

Ashingdon Parish Council

Ashurst Wood Parish Council
Association of British Credit Unions Ltd
Association of Independent Cash Machine Operators
Association of Scottish Community Councils ASCC
Attfield S

Attwood Ms

Auphlet DJ

Austin AM

Austin HE

Avery L

Avory G

Awre Parish Council

Axbridge Town Council

Aylesbury Vale District Council
Ayliffe S

Ayton Village Community Council
Badgett FD

Bailey A

Bailey Mr

Baines P

Baker D/Lydbury English Centre Ltd
Baker H

Baker JM

Balfour Scott D

Balhatchet P

Ball EE

Ball P

Ballantine TA

Ballatonet P

Baltonborough Parish Council



Bamber J

Banks H&D

Banks S

Banner M

Bantick A

Bantick A/Cairngorm Music
Bantick H

Barber S

Barcis J

Bardgett F&A

Barham Parish Council

Barker CD

Barnes MJ

Barnes R/Select Research Ltd
Barnett C

Barnett P

Barnett S

Barnsley MBC

Barr C

Baron J MP

Barret J (MP) and Margaret Smith MSP
Barrett P

Barrington Parish Council
Barrios C

Barton A

Barton B

Barton Parish Council

Barton St David Parish Council
Basingstoke & Deane Borough Council
Bass JM

Bassetlaw District Council
Bassington KJ/Roxwell Wednesday Club
Bate B

Bateman R

Bates D

Bates H/Milton House Holiday Lets
Bates MG

Bates RD

Bates S

Bathford Parish Council
Bathgate M

Baughen K

Bawden R

Bawdsey Parish Council
Bawn T

Baxter D

Baxter L

Bayliss NC

Bean Residents Association
Bean T

Bear P

Bearcroft B

Beard J

Beasley W

Beattie WM

Beaumont B

Beckett J Reverend

Bedford L

Bedlow Women's Institute
Beeching J

Bees A

Beetham Parish Council
Belbroughton Parish Council
Beleus EE

Bell A

Bell B

Bell JR

Bell S

Bennett AW

Bennett J

Bergin S

Berkeley Town Council

Berry C

Berry G

Berryman Mr

Bertie C

Better Government for elderly in South Lanarkshire
Bettyhill, Strathnaver & Altnaharra Comm. Council
Biawith & Subberthwaite Parish Council
Bickford J

Bideford Town Council

Biggs K
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Bijman Adirana

Billericay Town Council

Billing T

Bingham A

Birch HJ

Birches Community Association
Birchwood B

Birmingham City Council/Hill M
Birmingham City Council/Hughes S
Birmingham City Council/Kirk L
Bishop D&M

Bisley-with-Lypiatt Parish Council
Black MC

Blackawton Parish Council
Blackburn and District Trades Council
Blackburn with Darwen BC
Blackford Community Council
Blackler GFA

Blackwood N

Blaikie G

Blairgowrie and Rattray Community Council
Blakemore R

Blandford District Trades Council
Blandford Forum Town Council
Blean Parish Council

Bletchley & Fenny Stratford Town Council
Blewitt C

Blewn J

Blockley Parish Council

Boardman K

Boardman W

Boddington C

Boddington Parish Council
Bolingbroke L

Bolney and Cowfold Parish Councils
Bonehill Mr

Bonner L

Bonson G

Boonham A J

Booth P

Borough of Pendle

Borthwick

Bossom P

Boston Borough Council

Boughton RH

Bourne FA

Bournemouth Borough Council
Bourton Parish Council

Bowes Parish Council

Bowhay J

Bowman M

Bowyer P

Boyce J

Brachtvogel P

Braco & Greenloaning Community Council
Bradford & Cookbury Parish Council
Bradford A

Bradford Metropolitan District Council
Bradford on Avon Town Council
Brady G (MP)

Braggins M

Brain L/Gem Jewellery Ltd

Braintree District Council/Barrett K
Braintree District Council/Bolter S
Braithwaite A

Bramall D and Jennifer and David Thomson
Bramley Parish Council

Brandean and Hinton Ampner Parish Council
Brandon & Byshottles Parish Council
Braunton Parish Council

Brayshaw R

Breed C (MP)

Brett P

Brewer D

Brewer M

Brice M

Brice, Sarah/Rachel/David and Anna Brice
Bridport Local Area Partnership
Brighton and Hove City Council

Brill Parish Council

British Chambers of Commerce
Britnell BG & L
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Broadbent S

Broadley M

Brocklehurst S

Brocks P

Brocton Parish Council
Bromsgrove Council
Bronstein JM

Brooke E

Brooks H

Brora Community Council
Brotherton LW

Brough Parish Council
Broughton A

Brown EB

Brown ED

Brown Mrs

Brown R (MP)

Bruce J

Bruce N

Bruno F

Bryant F

Bryer-Parsons D

Buchanan V

Buckden Parish Council
Buckham CJ

Buckland Brewer Parish Council
Buckland D

Buckland Monachorum Parish Council
Buckley Antiguarian Society
Buckman B

Buckridge T

Budd L/The 100 Minute Press Ltd
Bufton IJ

Bufton SA

Bullough D and David Midgely
Burden R (MP)

Burgess Hill Town Council
Burgess S

Burke D

Burke J/Flourishing People Ltd
Burke J/Townswomen Today
Burke Mr

Burke VM

Burney GG

Burnham Health Centre

Burnip A

Burnmouth Community Council
Burra and Trondra Community Council
Burrell P

Burrows SM

Burton Mr&Mrs

Bury Parish Council

Busby Mr&Mrs

Butcher B

Butler MJ

Butterfill J (MP)

Buttle M

Bwrdd Yr laith Gymraeg (Welsh Language Board)

Byrne BH

Byrne F

Byrne MP

Byrt M

Caernarfon Civic Society

Cain G

Cairns J

Callicott B

Calmady-Hamlyn Mrs

Cambridgeshire County Council

Cameron J

Campaign for Community Banking Services
Campaign for the Protection of Rural Wales

Campaign to Protect Rural England/Bawtree R

Campaign to Protect Rural England/Willis G
Campbell J
Campbell S

Campton & Cruickshanks and Silsoe Parish Councils

Canonbie and District Council
Canterbury City Council
Carhampton Parish Council
Carleton Rode Parish Council
Carley J

Carlisle City Council/Bainbridge J
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Carlisle City Council/Sutton Z
Carlisle Parish Councils Assoc.
Carmarthenshire Council
Carmichael A (MP), Tavish Scott MSP
Carmichael A (MP), Wallace MSP
Carmichael CD

Carney A

Carpenter J

Carpenter Mr&Mrs T

Carter C

Carter G

Carter J

Cartwright EM

Cash W (MP)
Cassop-cum-Quarrington Parish Council
Castletown and District Community Council
Caton-with-Littledale Parish Council
Cawkwell K

Cawood Parish Council

Ceredigion County Council

Cerne Valley Parish Council
Chaddesley Corbett Parish Council
Chalford Parish Council

Chalmers D

Chamberlain R

Chambers C

Chandler C and Nick Whiteley
Chapman B (MP)

Charfield Parish Council

Charles Mr&Mrs

Charles R

Checkley A

Chelmsford Borough Council
Cherry JM

Cherwell District Council

Chesham Bois Parish Council
Chesham Evening Townswomen
Cheshire & Warrington Rural Partnership
Cheshire County Council

Cheshire Rural Retail Advisory Partnership
Chester le Street District Council
Chesterfield Borough Council
Chestfield Parish Council

Chetnole and Stockwood Parish Council
Chichester District Council
Chidgey A

Chilcompton Society, The

Child Okeford Parish Council

Child S/Rackenford Village Shop Company
Chitham R

Chowcat H

Christleton Parish Council
Christopher B

Christy A

Chryston Community Council
Churches of Scotland, The
Churches Rural Group, The

Churt Parish Council

Citizens Advice and CA Scotland
Citty Mr

City of Edinburgh Council

City of Ely

City of Lincoln Council

Civil Service Pensioners Alliance Shropshire
Clapham D

Clapham V

Clark D

Clark E

Clark M

Clark M

Clark Mr&Mrs

Clarkson T

Clayton M

Clayton R

Clouts M

Coates S

Cockburn D

Cockburn G&W

Cogan C

Cohen P

Cohn L

Colbourne B



Cole EJ
Coles A
Collins C

Collins C/Civil Service Pensioners Alliance

Collins F

Collins P

Coltman D

Comerford G

Commins M

Commins PJ

Community Council of Staffordshire
Constable E

Consumer Council NI, The
Conwyn M

Cook D

Coole D

Cooper D

Cooper G

Cooper TP

Corfield Mrs

Cornford S

Corrance H

Corrie A

Cottage A

Cotterill G

Coughlin M

Countryside Agency, The
Cowper J

Cowper JE
Cowperthwaite D

Cox A&S

Cox C

Cox G (QC MP)
Craythorne S

Creed J

Crombie M

Crompton R/Storth Post Office
Crooks G

Cross HN

Cross R

Cross RB

Cross RNR

Cross S

Crouch C

Crouch Mrs&Mrs CJ
Crowe A

Crowhurst A

Cryer M/Martin Cryer Consulting Ltd
Cunningham A
Cunningham N

Curd KH

Currie DF

Currie S

Curtis D

Curwen Sir Christopher
Cylde M

Dale J

Dane Walters T

David B

Davies D/The Silk Bureau
Davies |

Davies N

Davies SD

Davis A

Davis D

Davis R

Davis S

Dawes Y

Dawson CH

Dawson DG

Dawson R

Day B

Day Ms

Deacon M

Deamer W

Dean and Shelton Parish Council
Dean D

Deas SD

Deeming J

Denbighshire County Council
Denny G

Denny MJ
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Dent M

Denton E

Derbyshire S

Derrick K

Derrick K

Derry J

Destefano N

Devenport P

Deverish VK & R

Dhorey TJ

Dick R

Dickinson W

Dickinson WE

Dickinson WE

Dickson H

Dison MS

Dixon M

Dobbins B&J

Dobson D

Dobson WH

Donald Mr&Mrs

Donaldson TR

Done M

Dorrell S (MP)

Dorries N (MP)

Dorset Association of Parish and Town Councils
Double V

Doubtfire T

Douglas S

Dow S

Downey A

Downey P

Downward C

Dowsing K

Dowswell Mr

Drake K

Drew D (MP)

Driver I/Post Office at the Black Lion Hotel
Drumchapel Lawn Tennic Club
Drumchapel St Andrews Church
Drummond S

Dryden A

Duffy D

Dumo L

Dumpleton C

Dunbar JCM

Duncan A (MP)

Dundas J

Dunlop AJ

Dunrossness Post office
Durham County Council

Duval JE

Dyer HM

Dymoke K

Dyson J

Dziewulskle K

Eachain T

Eaglesham & Waterfoot Community Council
Earp Ms

East and West Buckland Parish Council
East Leake Parish Council

East Midlands Regional Agency
East Northamptonshire

East Riding of Yorkshire Council
East Sussex Rural Partnership
Eastleigh Borough Council

Eday Community Council

Eden District Council

Eden District Council

Eden Local Strategic Partnership
Edmunds HV

Edrom, Allanton and Whitsome Community Council
Edwards A J

Edwards DP

Edwards Mr/Oliver House (Evesham) Ltd
Edwards Mrs

Edwards MS

Edwards R

Edwards S

Edwards W

EEDA

Elderton B
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Elderton P Forest of Dean Citizens Advice Bureau
Ellesmere Port & Neston BC Forest of Dean District Council
Elliot B/Sci-Lab Analytical Ltd Forsyth W

Elliot MC Forsythe N

Ellway RM Forum of Private Business (FPB)
Elston Parish Council Foster P

Elsworth E/GE Elsworth & Son & Carastore Fox C

Elsworth Jubilee Club Fox EM

Elwes HWG Fox |

Emerson EC Frame Mr&Mrs

Emery J Frampton Cotterell Parish Council

Enticknap LR
Erewash Borough Council

Frampton on Severn Parish Council/Howe J
Frampton on Severn Parish Council/lreland L

Erricker N Francis AO

Erwood Community Council Francis GO

Essex County Council Franke L

Essex Rural Partnership Frankland E

Evans D Frankling C&P

Evans DR Fraser C (MP)

Evans LB Fraser JW

Evans R Freij R

Evans S Fremington Parish Council
Everard T French P

Evercreech Parish Council Fresson RA

Everett CL Freuchie Community Council

Everett Mrs

Everitt L/Framework HA

Evershot Parish Council

Everton Parish Council

Evie & Rendall Community Council

Frinton and Walton Town Council
Fross CV

Frost B

Froxfield Parish Council

Froyle Parish Council

Ewing A Fryer PA and E
Excell MKC Fryer R
Fair Oak & Horton Heath Parish Council Fuller M

Fairbrother J&J
Falconers Al

Fallon A

Farcet Parish Council
Farguhar Munro J (MSP)

Farr S Gard B

Farr W Gargrave Parish Council

Farrell J Garnethill Community Council
Fearn T Garrett M

Federation of Small Business Anglesey/Williams S Garthwaite G

Federation of Small Business Oxford /Bage D Garwood P

Federation of Small Business/Davenport C Gash AF & A

Federation of Small Business/King A Gasking D

Feering Parish Council Gateshead Council

Felixstowe Town Council Gedard V

Felton Parish Council Geddes J

Fenton G Gee P

Fenton P Georgeham Parish Council
Fenwick J German V

Ferrier A Gibb R

Field McNally Leathes Ltd Gibson PAJ

Field R Giddins M

Fifehead Neville Parish Meeting Gilbert FW

Finch J Gilbert JA

Finch RM Gilbert N

Finn Mr&Mrs Gill B/Gretton Village Hall
Finnegan B & TP Gill C

Fisher P Gill J

Fisher WK Gill S

Fivehead Parish Council Gillham A

Flack E Gillingham Town Council

Flack PR & VM Gillis B

Fladbury Parish Council Ginns S

Flaherty PJ Gittos Mr

Fleetwood J Glascwm Community Council
Flellor R (MP) Glen Lyon & Loch Tay Community Council
Fleming FG Glenorch & Innishail Community Council
Fletcher S Glos Assoc. of parish & Town Councils
Folkard P Gloucestershire County Council

Folke Parish Council/Crothers D

Folke Parish Council/Dolder J

Follett P

Folwer SE

Foot NP

Ford J

Ford RG

Forde I/Snacktime UK Ltd

Forest Heath District Council/Cooney E
Forest Heath District Council/Syvret SJ
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Furnance Community Council
Fyfield & Tubney Parish Council
Fyfield Parish Council

Gairloch Community Council
Galleywood Parish Council

Gloucestershire First
Gloucestershire Rural Community Council
Glover GW

Goldie S

Goldsmith DC

Gooch AJ

Goodleigh Parish Council
Goodman H (MP)
Goodrich N

Goodwin J&B



Goom J

Gordon A

Gordon AC

Gordon GAG

Gorton D&J

Gorton J

Gorton K

Goss M

Gow |

Gow ID

Gowers R&JE

Graham A

Graham W

Grahame C (MSP)

Grange over Sands Town Council
Grant E

Grasmere Village Society

Gray E

Gray J

Gray JM

Gray Mr&Mrs

Gray Mrs

Gray W

Grayling K

Grayshan H

Great Abingdon Parish Council
Great Brington Post Office & Stores
Great Elm Parish Council
Great Gransden Parish Council
Great Staughton Parish Council
Great Torrington Town Council
Great Waltham Parish Council
Greater London Authority/Lorimer K
Greater London Authority/Mayor Of London
Green A

Green J

Green Mrs

Green R

Greening J (MP)

Gregg GJ

Gregory R

Greves J&G

Grey W

Griffith N (MP)

Griffiths L

Griffiths Mrs

Griffiths R

Grimes VC/Focusability Wakefield
Grimwood RW

Grinnell G

Gristwood |E

Groom G

Grove GG

Grummant J

Gulberwick Quarff & Cunningsburgh Community Council
Gunn AR

Gunn AR

Gurnard Parish Council
Gurney RD

Guy JR

Guy N

Haines |

Hair A

Hale Parish Council

Hall E

Hallam DM

Hallsworth B

Halton Borough Council
Hambledon Parish Council
Hamilton A

Hamilton M

Hamlin G

Hampshire Association of Parish and Town Councils
Hampton E

Handford DM

Hanikens P

Hanmer M

Hanna M

Hanson M&N

Hardie R

Harding M

Hardman RJ
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Hardwood HM

Harman K

Harmer M

Harpenden Town Council
Harper M (MP)

Harray Scottish WWomens Rural Institute
Harris

Harris EM

Harris J&J

Harrison W

Harrogate Spa Ladies
Harrower EM

Hart C

Harting Parish Council
Hartland R

Hartlepool Borough Council
Hartley S

Hartpury Parish Council
Hartwell A E

Harvey C

Harvey S

Harwood EJ

Hassocks Parish Council
Hastings Borough Council
Hastings DJ

Hatfield Broad Oak Parish Council
Haven's Older Persons Forum, The
Hawkes R

Hawkins JE

Hawkins S

Hawkins S&J

Haworth, Cross Roads & Stanbury Parish Council
Hay JC

Hayes A

Hayes B

Hayes GA

Hayes J

Hayes N

Haynes Parish Council
Hay-on-Wye Town Council
Hazelwood J

Healey J (MP)

Heanton Punchardon Parish Council
Heathhall Community Council
Hednesford Town Council
Heley E

Helliker L

Help the Aged

Help the Aged in Wales/Lloyd V
Help the Aged/Sinclair D
Hemingway J

Hemingway J

Hendry C (MP)

Hendry G

Henham Parish Council

Henio S

Hennock Parish Council

Henry S

Herald A

Herald G

Herbert JP

Hereford A

Herefordshire Council
Herefordshire Federation of Women's Institutes
Heritage BM

Heritage P

Herod S

Herod V

Herongate and Ingrave Parish Council
Hessel L

Hetherington MA

Hewlett B

Heydon GM

Heywood J

Hickman 1&B

Higbee C

High B

High Offley Parish Council
High Peak Borough Council
Highland Council/Clark A
Highland Council/Edge H
Highlands & Islands Enterprise
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Highton E

Hildersham Parish Council
Hildersley C

Hill A

Hill C Venerable

Hill H

Hill J

Hill M

Hill REW

Hill W

Hilperton Parish Council
Hincliffe AE

Hindson JNR

Hinsley BM

Hintz N

Hirst P

Hitchman J

Hitts J

Hoare S

Hoareau L

Hobson ME

Hockley Heath Parish Council
Hockley Parish Council
Hodges J

Hodges SJ

Hodges SJ/Richmond and Partners
Hodgson N

Hodgson S (MP)

Hodson Mr

Holberry GA

Holbrook P

Hollining J

Hollis J/JFML Public Relations
Hollywell B

Holm and Wideford Community Council
Holm WRI Orkney Isles Scotland
Holme Parish Council

Holme Post Office & News
Holmes Mr

Holmes S

Holtey Classic Handplanes
Holton DW and HRB
Holywell-cum-Needingworth Parish Council
Holywood and Newbridge Community Council
Honour Fiancial Planning Ltd
Hope

Hope GD

Hope P (MP)

Hopewell S

Hopewill D

Hopkins S

Hopton on Sea Parish Council
Horn Mr&Mrs

Horningham Parish Council
Hornsby AP

Horoen C

Horrocks-Taylor P

Horrold C&D

Horsham District Council
Hosking S/Meeth Post Office
Houghton and Wyton Parish Council
Hourihan K

How R

Howard P

Howard RG

Howarth D (MP)

Howarth T

Howett D

Howley J

Howse T

Huckfield C/Tivetshall Monday Club
Huckson A

Hudson R

Huges J

Hughes HI

Hughes |

Hughes RM

Hull C

Humble LJ

Humphreys R (MP)
Humphries Mr&mrs
Hunsdon Parish Council
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Hunt M

Hunt Mr

Hunter M

Hurstpierpoint Trades Association
Hush A

Hussey D

Hutcheson JJ

Hutchings P

Hutchings V

Huxley LM

Hyatt S

Hyman F

Ibbeson DB

Ibstone Parish Council

Icke D

Ickleton Parish Council

Ickleton Society, The

Idiens Mr&Mrs

lerston J

Impington Parish Council

Ingleby Barwick Parish Council
Insley PR/Knowle Hill Nurseries Ltd
Iravani A/Business plus Scotland Ltd
I[rongray Community Council
Irranca Davies H (MP)

Irranca Davies H (MP) on behalf of constituents
Isherwood C

Island of Bute Community Council
Isle of Anglesey County Council/Dunning P
Isle of Anglesey County Council/Jones E
Isle of Wight County Federation of WI
Issaacs E

Iver Parish Council

Ivybridge Town Council

Jack AM

Jack C

Jack E

Jackman BJ

Jackson JE

Jackson S (MP)

James A

James S (MP)

Jardine E

Jarvis D&l

Jeenings H

Jeffrey J

Jenkins J

Jenkins JV

Jenkins R

Jenkins R

Jennings H

Jennings M

Jewer M

Jiggin B

Jiggins E

John C

John I/Ruislip Residents Association
Johnson D

Johnson D

Johnson DT

Johnson K

Johnson L

Johnson M

Johnson P

Johnson S

Johnson-Hill Mrs

Johnstone GG

Joint P

Jones A

Jones B

Jones BP

Jones BR

Jones |

Jones |

Jones O

Jones P

Jones P

Jones S

Jordon A

Jowett Mr&mrs

Junor A

Kalis H



Kanok Ms

Keddie M

Kelly C

Kelly Mrs

Kelly S

Kemble and Ewen Parish Council
Kennedy M

Kennoway Community Council
Kentisbury and Trentishoe Parish Council
Kenton Mandeville Parish Council
Kenward |

Kerwood R

Kettle M

Kiltarlity Community Council
Kincraig & Vicinity Community Council
King B

Kingoon Mr&Mrs D

Kings Sutton Parish Council
Kinoulton Parish Council

Kirk M

Kirklees Metropolitan Council
Kirkwall Community Council
Kirkwood Sir Andrew

Kitchin JR

Knight A/Magdalen Street Post Office
Knight G Baroness

Knight V

Knott RE

Knowles Bolton P

Kramer S (MP)

Lacashire City Council/Thompson W
Lamb JM

Lamb N (MP)

Lancashire Association of Parish & Town Councils
Lancashire County Council/Buddle K
Lancashire County Council/VWardle M
Lancashire County Council/MWhipp D
Lancaster City Council

Lane E

Lane Mr

Lane S

Langan J

Langley CR

Langmaid N

Langston D

Large J

Largo Area Community Council, Fife
Latham DS

Latham V

Launder C

Launder M

Laurance K

Lavers B

Lawrence R

Laws D (MP)

Lawson M

Lawson WG

Leach P

Leahy L

Leamington SPA Town Council

Lee A

Lee Mrs

Lee V

Leeds City Council

Lees G/Roxburgh Press Agency
Lees LS

Leicestershire Rural Partnership
Leigh G

Leigh Mr&mrs

Lepper D (MP)

LeSage DM

Leslie M

Levett A

Levings E/Fort Augustus and Glenmoriston Business
Initiative

Levington & Stratton Hall Parish Council
Levington and Stratton Hall Parish Council
Levitt T (MP)

Lewin D

Lewis J

Lewis L

Lewis Mr
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Lewisham Council

Lickfold R

Lighthorne Parish Council

Lilly J

Limond J

Limpley Stoke Parish Council
Lincolnshire Accessibility Partnership
Lincolnshire Assembly

Lincolnshire County Council

Lindfield Parish Council

Lindford Parish

Lindford Parish Council

Lindsay A

Linton N

Linton Parish Council

Lippett GL

Liss Parish Council

Lister L

Little Abington Parish Council

Little Downham Parish Council

Little Gransden Parish Council

Little Hallingbury Parish Council

Little Leigh Parish Council
Littlebourne Parish Council

Littlejohn R

Livesey A

Livett P

Llanarmon yn lal Community Council
Llandegla Community Council
Llanfihangel Rhydithon Community Council
Llangefni Town Council

Llangernyw Community Council
Llewlyn Jones R

Lloyd Jones A

Lloyd L

Local Government Association Northampton/Dunbar K
Local Government Association/Bruce-Lockhard (Lord)
Lochhead R (MSP) and Angus Robertson MP
Lockwood JB

Lodge P

Lodgills GM

London Assembly, Health and Public Services
Committee

London Borough of Lewisham
London Borough of Newham

Long Horsley Parish Council

Long Newton Parish Council

Long Sutton Parish Council
Longbridge Deverill + Crockerton Parish Council
Longden J/Pub is the Hub

Longford Mrs

Longthorpe Post Office

Loosley J

Lowe DR

Lower Winterborne Parish Council
Lowrie T

Lowther A

Lubbock B

Luckett M

Luckhurst L&M/National Business Services
Luing Community Council

Luker JC

Lunan M

Lunch A

Lunnon S

Macdonald Bennett T

MacDonald E

MacDonald H

MacFarland S

MacGillivray A

MacGillivray C

MacGregor J

Machfillow C

Mackay T

Mackenzie J

Mackie I&T

Mackrill A

MacMillan MW/Overton Post Office
MacPherson G/MacPherson Electrical Ltd
MacPherson L/Max Management Ltd
Maddock E

Madson K
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Maidstone Borough Council
Mail AE

Maisemore Parish Council
Major S

Malcolm V

Malone P

Malone SE/Bettyhill General Merchants
Maltby WM

Maltman M

Managhan R

Manchester City Council
Manklow J

Manning D

Manson A

March MJ

Marcham MO

Markahm J

Market Bosworth Parish Council
Markey J

Marks GM

Markyate Parish Council
Marsh W/Millhouse Green Post Office
Marshall B&P

Marshall G

Marshall J

Martin J

Martin L

Martin MA

Martin Parish Council
Martlesham Parish Council
Marwood C

Mary Tavy and Peter Tavy Womens Institute

Mason

Masters AR

Masters |

Mather MF

Matthew A/Farm Crisis Network
Matthews J

Matthews M

Matthews NM

McCafferty A Reverend
McCall Mr

McCaul D

McCreath CA/Inside Story
McCullen G

McDonald J

McDonald JE

McDonald P

McDougal C

McElliott K

McGillis L&J

McGivern E

McGuinness A

Mclinnes C

Mclnnes S

Mcintosh A (MP)

McKee |

Mckereth R&D

MclLean R

McLeod B&M

MclLeod L

McMiillan |

McNab C

McNaughton F

McVey D

Mears

Meatchem JVS

Mechell Community Council
Medd P

Melchbourne & Yelden Parish Council
Mells Parish Council
Melville N

Melvin P

Membury Community School
Membury Parish Council
Mendip CAB

Menhinick M

Mennell S

Mepal Parish Council
Merched Y Wawr (Anglesey)
Merched Y Wawr (Bontuchel)
Merched y Wawr (Ruthin)
Merched Y Wawr Pumsaint
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Merchiston Community Council
Mere Parish Council

Merrill J

Merritt P

Metcalf A

Methodist Church East Anglia District
Meton Borough Council

Micklewaite M

Mid Atholl, Strathtay & Grandtully Community

Council
Mid Devon District Council
Mid Sussex District Council
Mid-Beds Council
Middleborough P
Middleton E
Middleton Parish Council
Midlothian Council
Midwood A
Midwood S
Miles A
Miles N
Miles RA
Milford Haven Town Council
Miller D
Miller HT
Millett R
Millett R
Mills F
Milne Mrs
Milroy P
Milton A (MP)
Milton N
Ming P
Ministerworth Parish Council
Mitchell A
Mitchell C
Mitchell D
Mitchell GB
Mitchell J
Mitchell K
Mitchell N
Mitchell W
Mobley Mr&Mrs PJ
Moncur GF
Monkleigh Parish Council
Montague Parish Council
Moole C
Moon M (MP)
Moon Mr&Mrs
Moor C
Moore M (MP)
Moore P
Moore S
Morgan AM
Morgan C
Morgan S
Morris A
Morris FJ
Morris H
Morrison B
Morrison ND
Mortimer JGM
Moseley CWRD
Moseley ME
Motcombe Parish Council
Mould H
Moyses J
Much Hadham Parish Council
Mundell D
Murby J
Murchie R
Murphy J
Murray R
Murray R
Murray S
Murtough K
Murtough L
Mustoe C/Penderyn Post Office
Mylechereest A
Mylor Parish Council
Nairn SJ/SJN Consultants
Napier A



Napier J/Chairman of Royal and Sun Alliance
Napton on the Hill Parish Council

Nardi R&N/Riverside Stores and Post Office
National Assembly for Wales

National Association of local Councils
National Consumer Council

National Farmers Union

National Partnership Forum Older People in Wales
National Pensioners Convention

National Pharmacy Association

Natland Parish Council po support group
NDMC consulting

Neal BR

Neal Y

Neenton Parish Council

Neil L/SRG

Nelson A/Pheasant Inn

Nelson JS & PF

Nesting Methodist Church

netCUDA Ltd

Nether Kellett Women's Institute

Nether Witton Parish Council

New Radnor Community Council
Newbold MN

Newbold Mr&Mrs

Newbold R

Newbury M&J

Newcombe P/Wilton Friendship Club
Newick Parish Council

Newport and Dinas Cross Older Persons Forum
Newport City Council

Newsome DD & GM

Newton A

Newton S

Newton St Boswell Community Council
Newton ST Cyres Parish Council
Newtown St Boswells & Eidon Community Council
National Federation of SubPostmasters
Nichol B

Nichols Mr&Mrs

Nicholson C

Nicholson J

Nicoll M

Nielsen D

Nigbet Mrs

Nimmo WD

Nisbet A

Niven M

Nixon RJ

Noble N

Noble S

Norfolk Rural Community Council

Norfolk Rural Support Network

Norham Parish Council

Norman G

Norman PD

Norris D

North Bradley Parish Council

North Cadbury and Yarlington Parish Council
North Cornwall District Council

North Devon District Council

North District Council

North Dorset District Council

North East Assembly

North East Derbyshire District Council
North Lincolnshire Council

North Roe Methodist Church

North Shropshire District Council

North Staffs Pensioners Convention
North Sunderland Parish Council

North Vale Parish Council

North Wales Group of Labour MPs

North West Leicestershire District Council
North West Rural Affairs Forum

North West Rural Community Councils
North York Moors National Park Authority
North Yorkshire County Council

North Yorkshire District Councils
Northamptonshire ACRE
Northamptonshire County Council
Northaw & Cuffley Parish Council
Northern Ireland Rural Development Council
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Northmaven Community Council
Northumberland County Council
Nottinghamshire County Council
Noyes E

Oakamoor Senior Citizens Association
Oakley B

O'Brien S (MP)

Odoson KM

O'Flannagan P

Ogilvie D&H

Oliver PO

Osborne EM

Osborne S (MP)

Osgathorpe Mr&Mrs

Oswald S

Ottaway M

Overton Parish Council

Owen G

Owen G,S,M and C

Owen S

Owermoigne Parish Council
Owestry Borough Council
Oxford City Council

Oxfordshire Association of Local Councils
Oxfordshire Pensioners Action Group
Oxfordshire Rural Community Council
Pace A

Painswick Parish Council
Pakenham Village & Playing Field Assoc.
Palmer T

Pamber Parish Council

Pamlyn V

Panting Ms

Parade Hangleton Sub-Post Office
Parish Council of Norton

Parker D/editor Valley News
Parker K

Parkin D

Parkinson MH

Parsons BL & SJ

Parsons |

Parsons JA

Parsons N

Partridge RA

Paslen K&R

Pasquire L

Patching J

Patching Parish Council

Pate T

Patterson DM

Pattison D

Pauley M

Pawlyn V

Paypoint

PCS ARM Wales Branch
Peacock P and Maureen MacMillan
Peakirk Parish Council

Pearce C

Pearce JE

Pearce P

Pearson AR

Pearson B

Peasenhall & Parham Parish Council
Peel RE/Blockley Post Office
Pembrokeshire County Council
Penhow Community Council
Penney H

Penney R

Pensioners Forum Wales
Penwith District Council
Penzance Town Council

Pepper C

Percival H

Perranuthnoe Parish Council
Petch S

Peters S

Peterson L

Petrie R

Philips B

Phillips A

Phillips C

Phillips R
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Phillips V

Picard A

Pickering JT

Pickersgill M

Pickett C&J

Pickford BM

Pierce M

Pilling C

Place S

Plas Cybi Partnership

Platten M

Pledger

Plewa L

Plumridge K

Plunkett Foundation, The
Plymouth & SW Cooperative Society Ltd
Podington Parish Council

Pollard M

Polley M

Polley MV & G

Port William & District Community Association
Port William Community Council
Porthcaw! Town Council
Postcomm/Stapleton N
Postwatch/Banerjee M
Postwatch/Hodder E

Potepa S

Potts |

Powell R

Powys County Council/Jones E
Powys County Council/Morris M

Powys Radnor Federation of Women's Institutes

Preece K & D

Prescott A

Prescott D&D

Prestbury Parish Council

Preston A

Prestwood Evening Women's Institute
Price AE Reverend

Price G

Price H

Price RA

Priestner J

Pringle M (MSP)

Pritchard E

Pritchard L

Pritchard R

Prudden Mr

Pucklechurch Parish Council

Pugh AL

Pugh AL

Pugh DE/Llanwnnen Post Office
Pullin J

Pullom L

Pulloxhill Parish Council

Puw D

Pwillgor Cyfiawnder Cyndeithasol ac
Queen Thorne Parish Council
Queennan CK

Quendon & Rickling Parish Council
Quin V

Quinn K

Quinn S

Rabone VJ

Radford P/Civil Service Pensioners Alliance
Ramsey J

Randall J

Randall Mr

Randolph |

Rankine E

Ranking CO

Raper H

Ray OT

Read Mr&Mrs NC

Reay K

Redd L/O&M Redd & Son

Redfern M

Redgewell K

RedMarley Parish Council/Cullimore B
Redmarley Parish Council/Lambert Y
Reece Mr

Reed T
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Rees A

Reffin Mr&Mrs

Reid A (MP)

Reid BA

Reid Thomson R
Renfrewshire Council
Rennie W (MP)

Rennison E

Renshaw RML

Renton M

Renton RA

Revelstoke Community Trust
Rhodes ML

Rhodes S

Rhondda Cynon TAF
Rhudlan Town Council
Richardson DJ
Richardson Mr&Mrs
Richardson P

Richardson S

Richardson S

Richardson T/Salvation Army
Richmond-Hardy M

Ridd H

Rigeh M

Riley MJ

Rimmell G

Rimmer DT/The Hai Management Co Ltd
Rimmer PJ

Ripley G

Ripley G&F

Rippon |

Roat M

Robbins B&D

Roberts AL

Roberts CA

Roberts MF

Roberts P

Roberts P

Roberts PA

Roberts T

Robertson CG

Robertson H

Robertson IM

Robertson W

Robinson A

Robinson JW

Robinson M

Robinson RA

Robinson S

Robinson TH

Robson J

Robson V

Rochford District Council
Rock E

Rock M

Rode Parish Council
Rogate Parish Council
Rogers D

Rolfe C

Rolfe K

Romans J

Rooke A

Rooke A/Punkermentality
Rosburgh P

Roskams R&M

Ross B

Ross R

Rossendale Borough Council
Rostherne Parish Council
Rother District Council
Rousay, Egilsay and Wyre Community Council
Rouse EM

Rowe A

Rowley M

Rowley WNK/Touchdown
Roxburgh J

Roxburgh P

Royal Borough Selkirk & District Community Council
Ruane C (MP)

Rugby Borough Council
Rural Community Council of Essex



Rural Shops Alliance

Rural Voices Rural Choices

Ruscoe J

Rushmore Borough Council
Russell AG & B

Russell B (MP)

Rutter D

Ryan J

Ryder Mr&Mrs

Ryedale District Council

Sadler T

Sage WH

SALC

Salter S

Sanday Community Council
Sandown Evening Townswomen's Guild
Sandown Town Council

Sarjant Alan and Deborah
Saunders M

Saunders PJ

Saunders RM

Saville Roberts L

Saward J

Scaife M

Scarborough Borough Council
Schneider J

Sclates E

Scorroth R

Scott AG/Village Hall Management Committee
Scott EF

Scott ES (MSP)

Scott J

Scott NS

Scott S

Scottish Borders Council/Hume D
Scottish Borders Council/Scott D
Scottish Council for Voluntary Organisations
Scottish Disability Equality Forum
Scottish Executive

Scottish Women's Rural Institutes
Scott-Thompson | Reverend
Scotwest Credit Union Ltd

Scully M

Seabeck A (MP)

Seabright V

Sebastian J

Sedgemoor District Council

Seed S

SEEDA

Seehy S

Selattyn & Gobowen Parish Council
Selby District Council

Semington Parish Council

Sennen Parish Council

Sevenoaks Town Council

Seymour H

Shamley Green Village Society
Shaw B

Shaw P

Shaw R&R

Shay Mr&Mrs

Sheehan D

Shelley D

Shenley Brook End & Tattenhoe Parish Council
Shepard M

Shepherd RC

Shepton Montague Parish Council
Sherbourne Area Partnership
Sheriff Mrs

Sheringham Town Council
Shetland Islands Council/Clunes A
Shetland Islands Council/Gregson BP
Shetland Islands Council/Hawkins 1J
Shewan H

Shildon Town Council

Shillingstone parich Council
Shinfield Parish Council/Barnes J
Shing D

Shiplake Parish Council/Hudson RV
Shiplake Womens' Institute
Shipton A

Shirdley Hill Roadside Environment Workers
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Shropshire County Council

Shute M

Sibford Ferris Patish Council

Sibley C

Siddons G

Silcock P

Silk Willoughby Parish Council

Sim M

Simm J

Simmonds J

Simpson F

Simpson J&M

Simpson Mrs

Sinclair M

Singleton Mr&Mrs T

Sisson J

Sisson K

Skeabost & District Community Council
Skellett A

Skerratt S/Scottish Agricultural College
Skerries Community Council

Slack S

Slaley Community Trust

Slate G

Slater L

Slaughter EP

Sleeman J

Smart LD

Smaut M

Smith A

Smith A (MP)

Smith C

Smith C

Smith D&D

Smith E

Smith E

Smith EH

Smith F

Smith G

Smith G

Smith |

Smith MJ

Smith N

Smith NFC

Smith P

Smith P

Smith R

Smith R

Smith Ross D

Smith Sir Robert (MP)

Smith TJF

Smith V

Smith Y

Smurthwaite D

Smyth EUC

Smyth M&P

Smyth M/Pentre Bach Holiday Cottages
Smyth MJ

Smythe G

Smytherman B

Snape A

Snerborne St John Parish Council
Soames N (MP)

Socha M

Soham Post Office

Somerby Parish Council

Somerset Association of Local Councils
Somerset County Council

Somerton Town Council

Sorsky JD

Sothcott TJ

South Ayrshire Council

South Ayrshire Council, Rural Development Officer
South Bucks District Council

South Cambridgeshire District Council
South Cambs District Council

South Cave Parish Council

South Derbyshire District Council
South Gloucestershire Conservative Group
South Gloucestershire Council/Hope S
South Gloucestershire Council/White D
South Green Parish Council
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South Hams District Council

South Lanarkshire Rural Partnership
South Molton Town & Parish Forum
South Northamptonshire Council
South Oxfordshire District Council
South Shropshire District Council
South Somerset District Council
South Staffordshire Council

South Tyneside Council/Stewart M
South Tyneside Council/MVaggott P

South West ACRE Network of Rural Community

Council
South Wingfield Parish Council
South Woodham Ferrers
Southampton City Council
Southend-on-Sea Borough Council
Southlake District Council
SPARSE & the Rural Services
Spaull DJ
Spencer BM
Spencer P
Spetisbury Parish Council
Speyside Council
Spicer Sir Michael (MP)
Spiers E
Spittles L
Spooner J
Spratt V
Springfield Parish Centre
Sprouse J
St Briavels Parish Council
St Dominic Parish Council
St Erme Parish Council
St Giles on the Heath Parish Council
St Helens Council
St Ibbard Parish Council
St Levan Parish Council
St Martha Parish Council
St. Helens Council
Staffordshire Moorlands District Council
Staffordshire Parish Councils Association
Stalmans B
Stamfordham W. .
Stanley L
Stansted Mountfitchet Parish Council
Stanton EM
Stapleford Parish Council
Stark VA
Staveley with Ings Parish Council
Stazicker D
Stebbing J
Stenning PD
Stephen A
Stephen O
Stephens D
Stevens C
Stevens C/Euronova Ltd
Stevens G
Stevenson P
Stevenson S (MP)
Steward R
Stewart A
Stewart B
Stewart B
Stewart BE
Stewart D
Stewart Dr & Mrs R
Stewart IJ
Stewart MJ & RD
Stirling Council
Stock Parish Council
Stoehr G
Stoke Mandeville Parish Council
Stoke Poges Parish Council
Stoke St. Michael Parish Council
Stoker S
Stollery L
Stone T
Storth Community Co-op
Stourpaine Parish Council
Stout W
Stowe Mr&Mrs
Strathaven & Glasford Community Council
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Stratton JA

Streeter M

Stromness SWRL

Stroud DG

Stroud District Council

Stroud S

Stuart-Turner M

Stubbs B

Stubbs Y

Sturdy J (MP)

Sturry Parish Council

Sturtevant B

Suffolk County Council's Policy Development Panel
for Post Offices

Suffolk Rural Alliance

Sullivan D

Summers A/Orleton Post Office & Stores
Sumner P

Sunday Community Council

Surani K

Surani K/Sneinton Elements Post Office
Swaffham Bulbeck Parish Council
Swale Borough Council

Swan DK

Swan J

Swan S/Kincraig Stores

Swavesey Parish Council

Sweet CJ

Swift A

Swift A

Swift J&C

Swift M

Swift Mr&Mrs P

Swindon and District Group of Civil Service
Pensioners' Alliance

Swinney J (MSP) and Peter Wishart MP
Swinson J (MP)

Sykes Sir David

Tacolneston Parish Council

Tait A

Takeley Parish Council

Tameside MBC

Tanar G

Tarporley Parish Council

Tatham Parish Council

Tatsfield Parish Council

Taylor A

Taylor A/Aquila Business Services Ltd
Taylor D

Taylor E

Taylor G

Taylor H

Taylor K

Taylor O

Taylor R

Tchaikovsky S

Tector M

Teignbridge Association of Local Councils
Telford & Wrekin Council
Temple-Fry C

Templeton W

Terling and Fairstead Parish Council
Terling C of E Primary School
Tewkesbury Town Council
Thatcham Town Council

Thaxted Parish Council

Theobold IR

Thirkill K

Thirsk Town Council

Thomas GM

Thomlinson P/Maiden Bradley Post Office and Stores
Thompson GS

Thompson K

Thompson K/Sanquhar Post Office
Thompson Mr&Mrs

Thomson C

Thorne T

Thornhackett Parish Council

Thould R&S

Threadgill J&C

Threstic J

Thronton AM



Thurlton Parish Council

Thurso J (MP)

Thwaites B

Tickhall Parish Council

Tidey AC

Tidsley Mr

Tierney S

Titchmarsh G

Tivetshall Parish Council

Todd M (MP)

Todd SF

Toll C

Tolley J/Limpsfield Village Store Association
Tomkinson MJ

Tomkotowicz A

Tompsett J

Torbay Council

Tordoff A

Torr A

Totnes and District Sustainability Group
Towers M

Townsend H

TravelWatch South west

Travery D

Trenfield M

Trenfield R

Trimdon Foundry Parish Council
Trinder J

Tring Rural Parish

Trowbridge Town Council

Try S/Welland Post Office
Tryanor M/Oxenholme Post Office & Store
Tuck C

Tucker AS

Tucker S

Tudor E

Tull CS

Tulloch S

Tully K

Tumble Post Office

Turbeville J

Turnbull E

Turner A

Turner E

Turvey J

Twin M

Twyman P

Twyning Parish Council

Tyler EWW

Tyler MA

Tynedale Council

Uley Parish Council/Robins RC
Uley Parish Council/Sutcliffe A
Underwood S

UNITE

Upper Tweed Community Council/Armstrong K
Upper Tweed Community Council/Middlemass P
URR Community Council

Vale of White Horse District Council
Valley G

Vaughan B

Veitch A

Venamore BP

Vernon B/Tithe Farm Oaks Works
Vewles J

Vidall MA

Village Shop Association

Voice Mr&Mrs MC

Voluntary Action Cumbria

Vowles J/Spar Store & Post Office
Waaldron JA

Waddell M&M

Wade |

Wade P

Wakefield District Council
Wakefield Metropolitan District Council
Wakeling SC & PM

Walford B

Walford Mr&Mrs

Walhest JP

Walker C

Walker L
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Walker N

Walker R

Walker T

Walkett S

Wallace K

Wallace KM

Wallace W

Wallbank F

Walsh D

Wialsh D and Val Holmes

Walton Mr&Mrs

Wandsworth Borough Council
Wandsworth Pensioners Forum
War Widows Association of Great Britain
Warboys Parish Council

Ward B

Ward J

Ward Mrs

Wardlaw P

Ware Town Council

Wareham St Parish Council
Wargrave Housing Association
Warmington D&W

Warwick Town Council
Waterman G

Wiaters KC & GA

Watford and District Group of CS Pensioners
Watkins R

Watling S

Watson GD

Watson J&S

Watson N&P

Watson S

Watson V

Watt A

Watters P

Watton C

Waverley Borough Council

Way E

Way Mr&Mrs S

Wayte M

Wealden District Council

Webb MJ

Webster D

Webster MC

Weir J

Weir M (MP)

Weir S

Welbourne Parish Council

Welch Mrs

Wells J

Welsh Assembly

Welsh Group of Parliamentary Labour Party
Welsh H

Welton Parish Council
Wenhaston with Mells Hamlet Parish Council
Wernham T

West & East Putford Parish Council
West Ardnamurchan Community Council
West Berkshire Council

West D

West Devon Borough Council
West Dorset District Council
West Dorset Partnership

West Dunbartonshie Council
West Lancashire District Council
West Lindsey District Council
West Mr

West Oxfordshire District Council
West Somerset Council

West Sussex County Council
West Wales Pensioners Alliance
West Wiltshire District Council
West,Nigel/Liam/Laura and Jean Bell
Westbury on Severn Parish Council
Western Isles Council

Weston & Basford Parish Council
Weston Colville Parish Council
Whalsey Community Council
Wharton P

Wharton RP

Whitaker V
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Y Rhwydwaith Swyddfeydd Post

Whitby R

Whitby S

Whitchurch Town Council
White CG & KM

White DB & CA

White J

White M

White P

White S

White S/One Voice Wales
Whitecroft Community Association
Whitehead P

Whitehouse J

Whiteley J

Whiteside Mr&mrs MR
Whittington D

Wickham Market Parish Council
Wickham St Paul Parish Council
Wicks EH

Widdrington Station + Stabswood Parish Council
Wigan Metropolitan Borough Council
Wigman MA

Wild ED

Wild R

Wilkes J

Wilkinson P&W

Williams A

Williams E

Williams J

Williams K

Williams LE

Williams Mrs

Williams Mark

Williams N

Williams R (MP)

Williams TG

Willing D

Willington Parish Council
Willis F (MP)

Willis P

Willis R

Willis S/R3N

Wills D

Wilmot AE

Wilsdon C

Wilson A

Wilson G

Wilson GE

Wilson J

Wilson J

Wilson J

Wilson J

Wilson JD

Wilson JL

Wilson L

Wilson M
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Wiltshire County Council
Winchelsea Community Office
Winchester City Council
Windermere Town Council
Windmuller L

Windsor Mr&Mrs

Winkleigh Parish Council
Winnington E

Winterburn P

Wishart JF & DL

Witley Parish Council
Wokingham District Council
Wolverhampton City Council
Wonersh Parish Council

Wood J/Highland Archaeology Services
Wood M

Wood RE

Woodchester Parish Council
Woodham Water Parish Council
Woods PJE

Wookey S Reverend

Woollcott N

Woolley LAD

Woolsey EA

Worcestershire Chaplaincy for Agricultural and Rural Life
Worcestershire County Council
Wotherspoon T

Wreay IM

Wright C

Wright DE

Wright H

Wright J

Wright J

Wright LB

Wright M

Wright R

Wright W

Writtle Parish Council

Wyatt Mrs

Wyatt RJ

Wychavon District Council
Wylam J Reverend

Wynn C

Wyre Borough Council

Wyre Forest District Council
Wythall Parish Council

Yarrow F

Yeatman Biggs N

Yendell DM

Yendell Mr&Mrs DG

York Conservatives Association
Yorkshire & Humber Rural Community Councils
Yorkshire and Humber Assembly
Young H

Younger S

Yoxford Parish Council
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